
 



 

 

 инновационные методики ОП 6B01404 

Начальная военная подготовка, 6B01405 

Физическая культура и спорт по 

предметам «Методика преподавания 

начальной военной подготовки», «Теория 

и методика физической культуры» 

начальной военной подготовки», «Теория и методика физической 

культуры» 

  

3 - руководству ОП в срок до 01.09.2024 г. 

провести пересмотр формы плана 

развития ОП с указанием четких 

индикаторов и обеспечить его обновление 

в связи с изменением содержания 

образовательной программы 

Проанализировать и пересмотреть плана развития ОП с 

указанием четких индикаторов, обеспечить его обновление в 

связи с изменением содержания образовательной программы 

30.08. 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 

4 - к началу агитационной кампании по 

привлечению абитуриентов обширно 

проводить профориентационные работы в 

регионах республики, где нет ОП 6B01404 

Начальная военная подготовка (например: 

в Актюбинской иМангыстауской 

областях) 

Проанализировать доступность получения образования по ОП 

6B01404 Начальная военная подготовка, 6B01405 Физическая 

культура и спорт не только в масштабе области, но и в масштабе 

региона. Более масштабно охватить реальных претендентов в 

ходе профориентационной работы. Создать и направить в эти 

регионы выездные приёмные комиссии. 

2024-

2028 г.г. 

Руководитель 

ОП 

5 - руководству вуза в срок до 1.06.2024 г. 

разработать механизм по направлению 

молодых преподавателей в целевую 

докторантуру ОП 6B01405 - Физическая 

культура и спорт, ОП6B01404 - Начальная 

военная подготовка. 

Организоватькурсы по изучению английского языка для ППС. 

Направление в целевую докторантуру ППС кафедры. 

30.08. 

2024 г. 

Центр 

повышения 

квалификацииу

ниверситета 

 

По стандарту 2. Стандарт «Управление информацией и отчетность» 

1 - по данному стандарту не имеются.    

По стандарту 3. Стандарт «Разработка и утверждение образовательной программы» 

1 Руководству ОП в срок до 2025 года 

организовать поиск потенциальных 

партнёров для реализации двудипломных 

или совместных образовательных 

Рассмотреть возможность сотрудничества с УНИВЕРСИТЕТОМ 

ЭКОНОМИКИ Республики Польша с последующим обсуждением  

возможности создания совместной образовательной программы. 

 

30.08. 

2024 г. 

 

 

Разработчики и 

менеджеры ОП 



программ с зарубежными вузами 

партнерами: 

- внедрить двудипломную ОП с  

зарубежными вузами с целью 

использования позиционирования ОП на 

международном образовательном рынке и 

цифровизации учебных материалов в 

рамках ОП. Внедрение возможно по 

механизму major-minor ОП 6B01405 

Физическая культура и спорт 

 

 

Рассмотреть возможность создания двудипломной ОП с  

зарубежными вузами 

 

 

 

 

2025-

2029г.г. 

 

 - до 1 сентября 2025 года руководству 

образовательной программы предстоит 

исследовать возможности сотрудничества 

с университетами из разных зарубежных 

стран, включая расширение 

международного компонента 

образовательного процесса и организацию 

академической мобильности, кроме того, 

необходимо до 1 сентября 2024 года 

разработать и утвердить план 

мероприятий по сотрудничеству с 

университетами из разных стран. 

Руководству образовательной программы 

следует организовать своевременную 

реализацию утвержденного плана; 

Обсудить возможность привлечения ППС Оренбургского 

государственного педагогического университета для участия в 

учебном процессе по программе академической мобильности. 

Заключить договор о сотрудничестве.  

30.08. 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 

Разработчики и 

менеджеры ОП 

 - разработать комплексные меры по 

расширению академической мобильности 

ППС, привлечению ведущих ученых и 

специалистов, реализации совместной 

образовательной программы; 

Разработать комплексный план мероприятий по расширению 

академической мобильности ППС и привлечение ведущих учёных 

и специалистов.  

2024-

2028 г.г. 

Руководитель 

ОП 

 - в срок до 01.09.2024 г. совершенствовать 

компетенцию модели выпускника, 

ориентированную на формирование 

профессиональных компетенции учителей 

Провести актуализацию ОП, проанализировать компетенцию 

модели выпускника, который демонстрирует навыки организации 

и проведения научных и прикладных исследований в области 

физической культуры и спорта и начальная военная подготовка. 

30.08. 

2024 г. 

Разработчики и 

менеджеры ОП 



определяющихся как состоящие из 

педагогических компетенций и 

предметных компетенций, а также общих 

компетенций; в срок до 01.09.2024 года 

разработать механизм личностных качеств 

в процессе занятий физической культурой 

с учетом половозрастных и 

индивидуальных различий контингента 

занимающихся, в том числе людей с 

ограниченными возможностями. К началу 

нового 2024–2025 учебного года 

руководству ОП разработать уточненную 

модель выпускника демонстрирующихся 

навыки организации и проведения 

научных и прикладных исследований в 

области физической культуры и спорта и 

начальная военная подготовка. 

Разработать механизм реализации достижения цели.  

По стандарту 4. Постоянный мониторинг и периодическая оценка образовательных программ 

1 - все участники ОП должны быть 

уведомлены о любых запланированных 

или уже предпринятых действиях в 

отношении образовательной программы. 

Любые внесенные изменения в 

программу должны быть обнародованы в 

публичном доступе; 

 

Разработать алгоритм действий по информированию участников 

ОП по вопросам планирования и реализации образовательной 

программы, назначение ответственных за информирование 

каждой категории участников ОП (обучающиеся, ППС, 

работодатели) 

Разработать алгоритм размещения в публичном доступе 

информации о внесенных изменениях в ОП, назначить 

ответственных за размещение информации на сайте вуза, 

социальных сетях и др. 

30.08. 

2024 г. 

Разработчики и 

менеджеры ОП 

2 - до начала 2024/2025 учебного года 

руководству ОП разработать механизм 

поддержки поступающих иностранных 

студентов 

Осуществлять реализацию Положения «Адаптация иностранных 

студентов к условиям обучения в университете»  

30.08. 

2024 г. 

Разработчики и 

менеджеры ОП 

3 - до 01.06.2024 г. составить план и 

рассмотреть возможность оказывать 

содействие по внешней и внутренней 

Разработать план мероприятий по участию  обучающихся в 

программах  внешней и внутренней мобильности. 

- - 



академической мобильности онлайн и 

офлайн.  

 

По стандарту 5. «Студентоцентрированное обучение, преподавание и оценка успеваемости» 

1 - руководству ОП до 31.12.2024 г. 

обеспечить планомерное обновление 

силлабусов учебных дисциплин, реализуя 

принципы студентоцентрированного 

обучения, детализируя виды деятельности 

студентов, предусматривая их 

альтернативу, разрабатывая 

конкретизированные подходы к 

оцениванию а так же изменения требуют 

развития опыта, способности учиться, а 

также способности реформировать и 

обновлять то, как все делается в рамках 

сообщества. 

Создать на основе ППС образовательной программы рабочую 

группу по разработке рекомендаций по обновлению силлабусов 

учебных дисциплин с учетом студентоцентрированного обучения. 

Обновить силлабусы учебных дисциплин на период 2024-25 

учебный год согласно разработанным рекомендациям. 

Сентябрь 

2024 

 

 

 

Руководитель 

ОП 

2 руководству ОП до 1 сентября 2024 г. 

разработать механизмы внедрения 

индивидуальных траекторий обучения на 

основе модульного подхода в 

проектировании и реализации ОП, а также 

гибких траекторий обучения для 

студентов спортсменов и студентов с 

ограниченными возможностями; 

Разработать специальные механизмы для продвижения 

обучающегося по индивидуальной образовательной траектории 

на основе модульных подходов в проектировании и организации 

ОП. 

Обсудить на заседании кафедры порядок индивидуального 

обучения студентов-спортсменов (расписание занятий, график 

сдачи рубежных контролей, выполнение индивидуальных 

заданий и др.) 

Ознакомить обучающихся с порядком индивидуального 

обучения. 

 

Август 

2024 

Руководитель 

ОП 

 

 

Эдвайзеры-

кураторы 

3 до 1 сентября 2024 г. разработать план по 

изучению возможности интеграции 

авторских методик преподавания и 

элементов учебного процесса в 

сотрудничестве с руководителями 

педагогических практик студентов с 

Составить план мероприятий по изучению передового опыта в 

области методики преподавания ППС университета и учителей 

школ в целях последующего применения в ходе 

профессиональной практики.  

Август 

2024 

ППС кафедры 



целью улучшения образовательного 

процесса. 

4 - к началу учебного года разработать 

механизм участия студентов в научных 

проектах и конкурсах; 

Принять меры по привлечению студентов к участию в научных 

проектах и конкурсах. Составить план мероприятий по научно-

исследовательской работе студентов 

Август 

2024  

Руководитель 

ОП 

5 - 01.04.2024 г. разработать и внедрить 

механизм открытия филиалов по ОП 

6B01404 Начальная военная подготовка, 

6B01405 Физическая культура и спорт в 

школах, спортивных клубах, и в 

войсковых частях и.т.д. 

Открыть филиалы ОП в учебных, спортивных заведениях и 

войсковых частях. Провести предварительные договоренности с 

руководителями учебных заведении об открытии филиалов. 

Август 

2024  

Руководитель 

ОП 

6 - в 2024-2025 учебном году спланировать 

приглашение зарубежных ученых для 

гостевых лекции по ОП 6B01404 

Начальная военная подготовка, 6B01405 

Физическая культура и спорт 

Поиск зарубежных ученых, предварительные договоренности с 

ними в целях привлечения к чтению лекции по ОП Физическая 

культура и спорта. 

Декабрь 

2024  

Руководитель 

ОП 

7 - в 2024–2025 учебному году 

запланировать ППС учебные пособия по 

предметам обязательного компонента ОП 

6B01404 Начальная военная подготовка, 

6B01405 Физическая культура и спорт; 

Создать авторский коллектив из числа ППС кафедры по 

написанию учебного пособия по предмету обязательного 

компонента «Физическая культура»  

Декабрь 

2024  

Руководитель 

ОП 

8 - регулярно организовывать курсы 

повышения квалификаций ППС по 

профилирующим предметам. 

Обеспечить повышение квалификаций ППС по профилирующим 

предметам. 

Провести мониторинг сферы предоставления услуг обучающих 

курсов (информационные письма вузов, онлайн курсы на 

платформах Stepik, Интуит и др.). Доведение до ППС кафедры 

информации о подходящих курсах по профилирущим 

дисциплинам. 

В 

течение 

учебного 

года. 

Руководитель 

ОП 

Центр 

повышения 

квалификацииу

ниверситета 

 

По стандарту 6. Обучающиеся 

1 - руководству ОП в срок до 

01.09.2024 г. разработать специальные 

программы адаптации и поддержки для 

только что поступивших и иностранных 

обучающихся; 

1. Составить программу адаптации и поддержки для 

первокурсников и иностранных обучающихся. 

2. Осуществлять реализацию Положений «Адаптация 

иностранных студентов к условиям обучения в университете» 

и  «Адаптация первокурсников КУ имени КоркытАта». 

август 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 



2 руководству вуза в срок до 01.09.2024 г. 

разработать комплекс мер по увеличению 

количества обучающихся для 

обеспечения внешней и внутренней 

мобильности обучающихся; 

 

1. Проведение предварительных договоренностей с вузами РК, 

реализующих аналогичные ОП, о внутренней академической 

мобильности обучающихся на 2024-2025 уч.год 

2. Обсуждение на заседании ОП (кафедры) вопроса планирования 

внутренней академической мобильности на 2024-2025 уч.год 

3. Проведение разъяснительной работы с обучающимися ОП по 

вопросам академической мобильности  

август 

2024 г. 

Руководство 

ВУЗа 

 

Эдвайзеры-

кураторы 

3 руководству ОП в срок до 01.09.2024 г. 

внедрить механизм непрерывного 

взаимодействия практиков и обучающего 

с научным руководителем ВУЗа;  

1. Совместное обсуждение тематики дипломных работ. 

2. Подготовка в соавторстве статей на научно-практические 

конференции. 

август 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 

4 в срок до 01.09.2024 г. разработать 

стимулирующие меры по активному 

участию студентов в научных 

исследованиях, коммерциализации 

научных разработок и публикациях в 

цитируемых научных журналах, а также 

для успешного внедрения результатов 

научно-исследовательской работы в 

образовательный процесс; 

Составить план по участию студентов в научных исследованиях, 

коммерциализации научных разработок и публикациях в 

цитируемых научных журналах, а также для успешного 

внедрения результатов научно-исследовательской работы в 

образовательный процесс 

август 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 

5 до начала нового учебного года 

рассмотреть возможность в 

образовательной программе 6B01404 

Начальная военная подготовка проводить 

учебную практику в войсковых частях 

расположенных на территории города, по 

ОП 6B01405 Физическая культура и 

спорт предусмотреть добавление 

тренерской практики на выпускном 

курсе; 

 

 Предусмотреть тренерскую практику на выпускном курсе для 

ОП 6B01405 Физическая культура и спорт при выборе траектории  

Тренер по избранному виду спорта 

2024-25 

учебный 

год 

Руководитель 

ОП 

6 - руководству аккредитуемых ОП 

разработать комплекс мер по увеличению 

количестваобучающихся по внешней и 

1. Проведение предварительных договоренностей с вузами РК, 

реализующих аналогичные ОП, о внешней и внутренней 

академической мобильности  обучающихся на 2025-2026 уч.год 

Январь 

2025 г. 

Руководитель 

ОП 



внутренней, входящей и исходящей 

академической мобильности, а также 

оказывать содействие обучающимся 

аккредитуемых ОП в получении внешних 

грантов для обучения к началу 2025-2026 

учебного года; 

2. Обсуждение на заседании ОП (кафедры) вопроса планирования 

внешней и внутренней академической мобильности обучающихся  

на 2025-2026 уч.год 

3. Проведение разъяснительной работы с обучающимися ОП по 

вопросам академической мобильности.  

 

7 Разработать комплекс мер по активизации 

деятельности Ассоциации выпускников в 

рамках аккредитуемых ОП к сентябрю 

2024 года. 

 

1. Состить план проведения выпускниками мастер-классов, 

обучающих семинаров  для студентов реализуемых ОП. 

2. Разработать механизм привлечения выпускников к организации 

и проведению мероприятий, развивающих навыки и 

профессиональные компетенции обучающихся. 

август 

2024 г. 

Руководитель 

ОП 

По стандарту 7. Профессорско-преподавательский состав 

 

1 - с начала 2024–2025 учебного года 

повысить степень привлечения 

зарубежных и отечественных 

преподавателей к учебному процессу, 

проведению совместных исследований 

при реализации ОП, а также по 

привлечению заслуженных тренеров и 

офицеров запаса, а также зарубежных 

ученных высоким индексом Хирша 

1.Разработать  алгоритм действий по привлечению зарубежных и 

отечественных преподавателей к учебному процессу, проведению 

совместных исследований при реализации ОП, а также по 

привлечению заслуженных тренеров и офицеров запаса, 

зарубежных ученных высоким индексом Хирша; 

2. Привлекать специалистов на вакантные места 

системат

ически 

Руководитель 

ОП 

2 - в срок до 1 сентября 2024 года 

руководству ОП принять меры по 

широкому применению информационно-

коммуникационных технологий для 

профессионального и личностного 

развития ППС; 

1. ППС активнее применять информационно-коммуникационных 

технологий и программных средств в образовательном процессе 

2.Составить план повышения квалификации преподавателей по 

применению информационно-коммуникационных технологий и 

программных средств в образовательном процессе (например, on-

line обучения, e-портфолио, МООСs и др.). 

системат

ически 

Руководитель 

ОП 

3 Разработать и реализовать план развития 

академической мобильности ППС в 

1.Обсуждение на заседании ОП (кафедры) плана развития 

академической мобильности ППС в рамках ОП на 2024-2025 

2024-

2028 г.г. 

Руководитель 

ОП 



рамках ОП, а также рассмотреть 

возможности проведения совместных 

исследований с ведущими специалистами 

ближнего и дальнего зарубежья по 

направлениям ОП 

уч.год 

2. Обсуждение на заседании ОП (кафедры) мер по 

привлечениюведущих специалистов ближнего и дальнего 

зарубежья для проведения  совместных исследований  по 

направлениям ОП 

4 Усилить работу по участию ППС в 

сертифицированных языковых курсах 

(английский язык) с целью осуществления 

политики полиязычного образования в 

университете и академической 

мобильности 

1.Составление плана прохождения  ППС курсов  по изучению 

английского языка (с получением сертификата) 

2024-

2028 г.г. 

Руководитель 

ОП 

 По стандарту 8. «Образовательные ресурсы и системы поддержки студентов» 

 

1 обеспечить создание открытой доступной 

и безопасной Wi-Fi сети для обеспечения 

свободного доступа обучающихся к 

образовательным Интернет-ресурсам во 

всех территории университета 

На всей территории университета создать доступ открытой 

доступной и безопасной Wi-Fi сети для обучающихся и ППС с 

увеличенной скоростью до 800 мб/сек. 

 

август 

2024 г 

 

 

 

 

 

Руководство 

университета 

 

2 с целью обеспечения инклюзии 

рекомендуется интегрировать 

индивидуальные образовательные 

траектории, основанные на модульном 

обучении, в существующие 

образовательные программы 

1. Разработать меры по интеграции индивидуальных учебных 

планов обучающихся в действующие образовательные 

программы. Обсудить на заседании ОП. 

2.Провести анализ контингента, обеспечить обучающихся 

необходимой информацией о возможности предоставления 

условий для записи на обучение по индивидуальной траектории, 

механизма, принципа и условий действия данной возможности. 

август 

2024 г 

 

 

 

 

 

Руководитель 

ОП 

 

 

3 руководству ОП в срок до 01.09.2024 г. 

разработать программу (Дорожную карту) 

по поддержке обучающихся с особыми 

образовательными потребностями, 

индивидуальные обучающие траектории 

разработать и утвердить на заседании ОП (кафедры) проект 

программы (Дорожной карты) по поддержке обучающихся с 

особыми образовательными потребностями, обучения по 

индивидуальной траектории.  

август 

2024 г 

Руководитель 

ОП 

 

 

4 руководству ВУЗа внедрить механизм 

учета особенностей инклюзивного 

Развивать инклюзивное образование аккредитуемых ОП.  

Разработать Дорожную карту по поддержке обучающихся с 

август 

2024 г 

Руководство 

вуза 



обучения (потребности различных групп 

обучающихся) с акцентом на возрастную 

категорию, самозанятых, иностранных 

обучающихся, а также обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями, включая 

совершенствование инфраструктуры и 

учебно-методического сопровождения с 

учетом особых потребностей 

обучающихся – инклюзивное образование 

(пандусы, лифты, дорожки для 

слабовидящих и.т.п.) 

особыми образовательными потребностями, индивидуальные 

обучающие траектории. 

Совершенствование инфраструктуры и учебно-методическое 

сопровождение с учетом особых потребностей обучающихся – 

инклюзивное образование (пандусы, лифты, дорожки для 

слабовидящих и т.п.). 

5 к началу 2024/2025 учебного года 

руководству ВУЗа рассмотреть вопросы 

расширения лекционных аудитории и 

спортивных залов по образовательной 

программе 6B01404 Начальная военная 

подготовка, 6B01405 Физическая культура 

и спорт 

Проводить работу по возможности расширения лекционных 

аудитории и спортивных залов по образовательной программе 

6B01404 Начальная военная подготовка, 6B01405 Физическая 

культура и спорт: 

- разработать план мероприятий по строительству спортивных 

площадок для баскетбола и волейбола, включая раздевалки для 

обучающихся. 

- до начала 2024-2025 учебного года проанализировать 

аудиторный фонд, предусмотреть вместимость аудиторий 

согласно норме времени. 

Согласовать план мероприятий с руководством вуза 

август 

2024 г 

Руководитель 

ОП 

Руководство 

вуза 

По стандарту 9.Информирование общественности 

 

1 - руководству ОП в срок до 

01.09.2024 г актуализировать 

информацию, размещенную на сайте 

университете адекватной и объективной 

информацией о специфике ОП (с 

указанием ожидаемых результатов 

обучения; информацию о возможности 

присвоения квалификации по окончанию 

ОП; информацию о преподавании, 

1. Составить план мероприятий по актуализации информации о 

специфике ОП (с указанием ожидаемых результатов обучения; 

информацию о возможности присвоения квалификации по 

окончанию ОП; информацию о преподавании, обучении, 

оценочных процедурах и.т.д.), в том числе персональных страниц 

ППС; по обеспечению ежегодного мониторинга информации на 

сайте.    

2. Разработать алгоритм размещения в публичном доступе 

информации о внесенных изменениях в ОП, назначить 

системат

ически 

Руководитель 

ОП 

 

Разработчики и 

менеджеры ОП 

 

ППС 



обучении, оценочных процедурах и.т.д.), 

в том числе персональных страниц ППС,  

ответственных за размещение информации на сайте вуза, 

социальных сетях и др. 

 

 



 


