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 «БЕКІТІЛГЕН» 

Директорлар кеңесінің  

шешімімен «Корқыт Ата атындағы  

Кызылорда университеті» КЕАҚ  

(2024 жылғы  18 желтоқсан  № 9 хаттама) 

                                                                                                               

 

«Қорқыт Ата атындағы Қызылорда университеті» КеАҚ Тұрақты даму мақсаттары саласындағы саясатын іске асыру жөніндегі  

2024-2025 оқу жылына арналған іс-шаралар  

ЖОСПАРЫ  

 

№ Іс-шараның атауы 
Орындау мерзімі 

(жыл) 
Жауапты  

Аяқтау  

нысаны 

1. Тұрақты даму контекстіндегі қызметтің ағымдағы жағдайын талдау және тәуекелдерді талдау 

1.1. 
Университеттің тұрақты даму бойынша 

жұмыс тобын құру 
2024-2025 

Томанов М.М. 

Нурмухаметов Н.Н. 

 

Жұмыс тобын құру туралы 

бұйрық 

 

1.2. 

Критерийлер мен индикаторларға сәйкес 

тұрақты даму контекстінің ағымдағы 
 

2024-2025 

 Нурмухаметов Н.Н. 

Құрылымдық бөлімдер 

Аналитикалық анықтама. 

Ресурстарды нақты тұтыну, 
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жағдайды талдау  

  

Утемисова А.М. 

 

қалдықтардың пайда болуы, 

парниктік газдар және т. б. 

параметрлерін қамтитын есеп. 

 

1.3. 

Тұрақты даму саласындағы 

корпоративтік құжаттарды әзірлеу және 

өзектендіру 

2024-2025 

Нурмухаметов Н.Н. 

Темирова А.Б. 

Утемисова А.М.  

Бекітілген құжаттар 

1.4. 
Тұрақты даму саласындағы тәуекелдерді 

анықтау 
2024-2025 

Нурмухаметов Н.Н. 

Шильманова А.М. 

Тұрақты даму саласындағы 

тәуекелдер картасы 

 

 

1.5. 

 

Қоршаған орта және тұрақты даму 

мәселелері, оның ішінде халықаралық 

мәселелерге арналған іске асырылып 

жатқан ғылыми жобаларды талдау 

2024-2025 

Сақтағанова Н.А. Аналитикалық есеп 

1.6. 

Тұрақты даму саясатын іске асыру 

мониторингі және бағалау және тұрақты 

даму туралы есепті дайындау 

Жыл сайын 
Нурмухаметов Н.Н. 

 Утемисова А.М. 
Тұрақты даму бойынша есеп 

2. Тұрақты даму бойынша құзыреттерді арттыру 

2.1. 

Тұрақты даму саласындағы негізгі 

аспектілер бойынша корпоративтік 

тәжірибеге бағдарланған оқыту 

Жыл сайын 

Темирова А.Б. 

Абтикалыков Н.Б. 

 

Іске асыру үшін ұсынылған 

жобалар.  

 

2.2. 

Бөлімшелер мен қызметкерлерді тұрақты 

даму мәселелері бойынша әдістемелік 

қолдау 

үздіксіз 
Досжанов Б.А. 

Жолаева М.Б. 

Тұрақты даму бойынша 2024-

2026 оқу жылдарына 

семинар/оқыту өткізу. 

Күтілетін нәтиже: оқытылған 

персонал, (біліктілігін 

арттырудан өткен ПОҚ/ 

шақырылған шетелдік қонақтар) 

2.3. 

Университеттің білім беру 

бағдарламаларына "Тұрақты даму" 

модулін енгізу  

2025-2026 Досжанов Б.А. 
"Тұрақты даму" модульдері бар 

білім беру бағдарламалары 

2.4. 

1 курс студенттері үшін Тұрақты даму 

бойынша кіріспе курсты әзірлеу және 

енгізу (бейімделу апталығы аясында) 

2025 жылдан бастап 

тұрақты 
Досжанов Б.А. 

Тұрақты даму бойынша 

әзірленген және енгізілген курс 

3. ESG тәсілдеріне сәйкес тұрақты даму қағидаттарын ұстану 
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3.1. Е - Қоршаған орта 

3.1.1. 

Суды тұтынуға талдау жүргізу және 

жауапты суды тұтыну бойынша 

ұсыныстар әзірлеу (ішкі аудит) 

2024-2025 

Шыңғысбаев А.Ш.  

Өтегенов Ғ.К. 

Смағамбетова А.Қ. 

Суды тұтынудың ішкі аудитінің 

талдамалық есебі 

3.1.2. 

Энергия тұтынуға талдау жүргізу және 

жауапты энергия тұтыну бойынша 

ұсынымдар әзірлеу  

(ішкі аудит) 

2024-2025 

Шыңғысбаев А.Ш.  

Өтегенов Ғ.К. 

Смағамбетова А.Қ. 

Ішкі аудиттің талдамалық есебі 

3.1.3. 
Жаңартылатын энергия көздерін орнату 

(күн батареялары және т. б.) 
2025-2026 

Абжалелов Б.Б. 

Сыдыкова Г.К. 

Орнатылған жаңартылатын 

энергия көздері (күн 

батареялары және т. б.) 

3.1.4. 

Қалдықтарды басқару процесіне талдау 

жүргізу және оны тиімді басқару 

бойынша ұсыныстар әзірлеу 

2024-2025 

Шыңғысбаев А.Ш.  

Өтегенов Ғ.К. 

Смағамбетова А.Қ. 

Аналитикалық есеп 

3.1.5. 

Оқу ғимараттарында экологиялық таза 

көлік түрлерін пайдалануға біртіндеп 

көшу 

2024-2026 
Өтегенов Ғ.К. 

 

Көліктің экологиялық таза 

түрлерін пайдалану 

3.1.6. 

Университет аумағында автотұрақтар 

мен велосипедтерге арналған 

орындардың санын көбейту 

2025 
Шыңғысбаев А.Ш.  

Өтегенов Ғ.К. 

Велосипедтер үшін жеткілікті 

тұрақ және тұрақ орындары 

3.1.7.  «Жасыл ғимарат» жобасын жүзеге асыру 2024-2026 
 Абжалелов Б.Б. 

Ахатаев Н.А. 
«Жасыл ғимарат» 

3.1.8. 

Оқу ғимараттарындағы тазалық күнің 

ұйымдастыру және өткізу  

 

тұрақты 

(әр айдын 30-ы күні) 

Бимұратқызы Ж. 

Абжалелов Б.Б. 

Ахатаев Н.А. 

Мирманов Н.Б. 

Дүзелбаева Г.Б. 

Тайман С.Т. 

Тазалық күні. 

І, ІІ жартыжылдық есеп 

3.1.9. 
Оқу ғимараттарында ағаштар мен 

бұталарды отырғызу  

жыл сайын көктем 

және күзде 

Абжалелов Б.Б. 

Ахатаев Н.А. 

Мирманов Н.Б. 

Дүзелбаева Г.Б. 

Ағаштар мен бұталар 
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Тайман С.Т. 

3.2. S - Әлеуметтік аспектілер 

3.2.1. 

Студенттер мен қызметкерлер үшін 

қолайлы жағдайлар жасау және кәсіби, 

мансаптық өсу мүмкіндіктері 

үздіксіз Досжанов Б.А. 

Студенттер мен қызметкерлер 

үшін қолайлы жағдайлар. 

I, II жартыжылдық есеп 

3.2.2 

Білім алушыларға, университет 

қызметкерлеріне психологиялық көмек 

көрсету 

үздіксіз Иманалиева Қ.Е. Аналитическая справка. Отчет 

3.2.3 

2023-2025 жылдарға арналған Қорқыт 

Ата атындағы ҚУ-нің  инклюзивті білім 

беру, дамыту жөніндегі Жол картасын 

жүзеге асыру 

2024-2025 
Бекжанова Б. Ж. 

Дарибаева С.Қ. 

2023-2025 жылдарға арналған 

Қорқыт Ата атындағы ҚУ -де 

инклюзивті білім беруді дамыту 

бойынша іске асырылған Жол 

картасы. 

 I, II жартыжылдық есебі 

3.2.4 
«Кorkyt ata endowment» корпоративтік 

қорын танымал ету және дамыту 
үздіксіз Базарханова М.Б. 

Нысаналы капитал көлемінің 

өсуі 

Endowment Fund 

3.3. G - Корпоративтік басқару 

3.3.1. 
Ішкі аудит қызметінің тұрақты даму 

жөніндегі қызметін бағалау 
үздіксіз Смағамбетова А.Қ. Директорлар кеңесінің бағалауы 

3.3.2. 

Тұрақты даму үшін сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы сәйкестік қызметін 

бағалау 

үздіксіз Жаппасбаев Ә.Б. Директорлар кеңесінің бағалауы 

4. Қаржылық емес ақпаратты ашудың ашықтығын арттыру 

4.1. 
Университеттің корпоративтік сайтында 

«Тұрақты даму» бөлімін өзектендіру 
үздіксіз 

Нурмухаметов Н.Н. 

 Утемисова А.М. 

Корпоративтік сайттағы  

«Тұрақты даму» бөлімі 

5. ESG принциптерін насихаттайтын университет ретінде КУ имиджін қалыптастыру 

 

 

5.1. 

Тұрақты даму жөніндегі экологиялық 

акцияларды  ұйымдастыру және өткізу 

конференциялар/ дөнгелек 

үстел/семинарлар 

 

 

үздіксіз 

Сақтағанова Н.А. 

БББ жетекшілері 

Тұрақты даму бойынша 

экологиялық акциялар 

конференциялар/ 

дөнгелек үстел/ семинарлар 
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5.2. 

Энергия үнемдеу және энергия 

тиімділігін арттыру бойынша ғылыми-

практикалық конференция 

2024-2025 
Сақтағанова Н.А. 

 Сыдыкова Г.К. 

Өткізілген 

ғылыми-практикалық 

конференция 

 

 

5.3. 

«Теңіз экожүйелерін сақтау» атты 

халықаралық ғылыми-практикалық 

конференция 

2024-2025 
Сақтағанова Н.А. 

 

Өткізілген ғылыми-практикалық 

конференция 

 

5.4. 

 «Тұрақты даму үшін серіктестік» 

тақырыбында халықаралық жазғы 

мектебін өткізу 

 

2024-2026 
Сақтағанова Н.А. 

Абтикалыков Н.Б. 

Өткізілген «Тұрақты даму үшін 

серіктестік » халықаралық жазғы 

мектебі 

5.5. 
Тұрақты даму мақсаттары мүддесінде 

эковолонтерлікті дамыту 
Жыл сайын Бимұратқызы Ж. 

Тұрақты даму мақсатының 

мүддесі үшін эковолонтерлік 

қызмет 

5.6. 
Enactus World Cup студенттік және 

әлеуметтік кәсіпкерлік жобасын қолдау 
2024-2026 

Әлмаханова Г.А. 

Тубекбаев Ж. 

 

Enactus World Cup 

жобасы 

5.7. 

Жаһандық рейтингтерге қатысу (the 

Impact Ranking) QS Sustainability, UI 

Green Metric 

2024-2026 Әлмаханова Г.А. Рейтинг нәтижесі 

 


