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Для подготовки офицеров запаса Вооружённых сил Республики Казахстан из 

числа студентов при университете функционирует военная кафедра.  

Профессорско-преподавательский состав университета составляет 532 человек, 

в том числе 481 штатных преподавателей, 21 доктора наук, 171 кандидата наук, 39 

РhD докторов, 244 магистра. 

На сегодняшний день в университете ведется подготовка научно-

педагогических кадров по 66 образовательным программам бакалавриата,   13 

программам докторантуры PhD,39-магистратуры. 

В целях повышения качества подготовки специалистов по 

образовательным программам бакалавриата, магистратуры, докторантуры PhD 

университета, обеспечения потребности работодателей на 

конкурентоспособных специалистах в институтах функционируют комитеты 

академического качества 

        В университете внедрена программа «Платонус». 

         Рабочие учебные планы образовательных программ, индивидуальные 

учебные планы обучающихся и силлабусы включены в программу 

«Платонус». Через корпоративную сеть университета, расположенную в 

электронных читальных залах, библиотеках, компьютерных классах каждого 

учебного корпуса,  студенты и преподаватели имеют доступ к вышеуказанным 

документам. 
Каждый обучающийся и их родители в любое время через портал университета 

platonus.korkyt.kz имеют возможность ознакомиться с результатами текущего, 

рубежных и итоговых контролей, а также с приказами по итогам учебного семестра 

и учебного года.  

Также посредством образовательного портала обучающимся дистанционной 

технологии обучения предоставлена возможность проводить консультации с 

профессорско-преподавательским составом университета в режиме офф-лайн и он-

лайн. 

Университет имеет: 
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-10 учебных корпусов; 

- 4 общежитий  на 796 мест; 

- книжный фонд около 2 миллионов; 

- 5 читальных и 3 электронных залов; 

- компьютерный парк, оснащённый 1300 компьютерами нового образца; 

- 74 специализированные учебные лаборатории; 

- 4 мастерские; 

- 5 студенческих столовых,4 буфет;  

- 1 медицинский пункт; 

- 1 учебно-военный полигон; 

- 1 спортивно-оздоровительный комплекс; 

- 6 спортивных залов и 3 спортивные площадки; 

- 1 теплица; 

- Дворец студентов, музеи и выставочные залы. 

За каждый номер научно-методического журнала «Вестник» Кызылординского 

университета имени Коркыт Ата, выходящий 6 раза в год, отвечает редакционный 

отдел печати. 

В университете издается молодёжная газета «Сыр  түлегі». 

При университете функционируют:  

 1. Ботанический сад; 

 2. Научный центр Коркытоведения; 

 3 Научный центр М.Шокаеведения; 

 4. Научный центр археологии и этнографии; 

 5. Научно-образовательный центр химико-биологических исследований                           

им. Т.Д.Куанышбаева 

 6. Лаборатория инженерного профиля «Физико-химические методы анализа». 

Стоимость лаборатории составляет 200 млн. тенге. Лаборатория полностью 

оснащена современным сертифицированным оборудованием. 

В Кызылординском университете имени Коркыт Ата реализуется внешняя и 

внутренняя академическая мобильность обучающихся и профессорско-

преподавательского состава. Внутреннюю и внешнюю академическую мобильность 

обучающихся и профессорско-преподавательского состава осуществляют Отдел 

международных связей и отдел планирования учебного процесса и академической 

мобильности. Так, в целях выполнения программы внешней академической 

мобильности с начало сентября 2023 года 55 обучающихся проходят обучение в 

Польше, Китае, Южной Корее и Узбекистане  за счет средств бюджета 

Министерства науки и высшего образования Республики Казахстан и собственных 

средств. 

В 2023-2024 учебном году иностранных ученые и специалисты из Канады, 

Турции и России Финляндии, Венгрии, Украины, Узбекистана, Беларуси будут 

читать лекции для студентов, магистрантов, докторантов университета и 

профессорско-преподавательского состава университета (онлайн, офлайн) в рамках 

финансирования Министерства науки и высшего образования Республики 

Казахстан, а также за сче средств университета.  

В 2023 году в рамках научной стажировки «500 ученых» Министерства науки и 

высшего образования Республики Казахстан 14 сотрудников университета стали 

победителями и проходят научную стажировку в вузах России, Великобритании, 

Швейцарии, Азербайджана, Германии. 
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В 2023 году в рамках научной стажировки «500 ученых» министерства науки и 

высшего образования Республики Казахстан 14 профессорско-преподавательского 

состава университета стали победителями и проходят научную стажировку в вузах 

России, Великобритании, Швейцарии, Азербайджана, Германии. 

В университете по 9 ОП бакалавриата осуществляется трехъязычная 

образовательная программа.  

В целях активного и полезного проведения досуга студентов при университете 

функционируют Дворец студентов, 6 спортивных залов, 2 тренажерных зала, 

студенческие городки при общежитиях, спортивные площадки.  

В университете созданы условия для формирования здорового образа жизни. 

Имеется спортивно-оздоровительный комплекс «Сейхун» с общей площадью 

3294,86 ш.м. В спортивном клубе «Сыр сымбаты» непрерывно работают 21 

спортивные секции. 

               Наш адрес: Республика Казахстан, 120014,, город Кызылорда, улица Айтеке 

би, 29 «А», телефон: 8(7242)261546, факс: 8(7242)262714, E-mail: www.korkyt.kz 

 

1.2. Библиотека университета 

 

Библиотечный фонд университета составляет1 955 330  экземпляров.  

Научная библиотека обслуживает пользователей 4 абонементами, 3 

электронно-читальными залами, Open space нового современного типа и читальным 

залом общежития №5. 

Электронная библиотека университета реализуется по программе "МегаПРО" 

и доступно пользователям в удаленным режиме 24/7. Продолжается работа по 

формированию базы данных библиотеки, по обеспечению свободного доступа 

пользователей к зарубежным и отечественным информационным ресурсам, по 

увеличению списка информационных служб путем современных технологий, 

организация фонда электронной библиотеки университета, по созданию 

собственной дисертационной базы университета. Есть возможность использования 

базы данных зарубежных электронных библиотек: Clarivate Analetics, Springer, 

Scopus компании Elsevier, электронно-библиотечных систем «Лань», 

«Университетская библиотека онлайн» и отечественных электронных библиотек: 

РМЭБ (Республиканская межвузовская электронная библиотека), «AlemBook» и 

КазНЭБ (Казахская электронная научная библиотека),  

Библиотека оснащена современной техникой. Пользователи имеют свободный 

доступ в Интернет. Компьютерный парк библиотеки составляют 80 единиц.   

http://www.korkyt.kz/
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Основные и запланированные цели библиотеки:  

 работа по пополнению фонда проводится в соответствии с образовательными 

программами университета, исходя из документов, поступивших из Министерства 

науки и высшего образования РК; 

 совершенствование форм и методов работы по пропаганде изданий по профилю 

ВУЗа для профессиональной ориентации и научных интересов кафедр; 

 обеспечение наиболее полного, качественного и эффективного обслуживания 

читателей; 

 широкое внедрение библиотечного маркетинга; 

 обеспечение сохранности фонда; 

 содействие системе подготовки и повышения профессионального уровня 

библиотечных кадров; 

 широкое применение инновационных методов работы. 

Являясь очагом духовного богатства и культуры научно-техническая 

библитотека выполняет большую роль в воспитании патриотизма и человечности  

студентов. Сотрудники библиотеки принимают активное участие в проводимых в 

университете мероприятиях. Используя различные формы проведения работы 

библиотекари перевели в традицию проведение различных вечеров, конференций, 

круглых столов и других мероприятий совместно с профессорско-

преподавательским составом. 

Общие правила пользование библиотекой: 

Право пользования библиотекой имеют студенты, магистранты, докторанты, 

преподаватели и сотрудники университета. 

Выдача литературы на дом  производится на абонементе. 

Регистрация пользователей идет автоматически через университетскую 

программу «Платонус». Пользователь может использовать услуги библиотеки как в 

оф-лайн, так и в он-лайн формате. Может делать заказы книг посредством интернета 

в любом рабочем месте или из дома и регулировать обслуживание библиотекаря в 

личном кабинете. 
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Читатели, ответственные за утрату или порчу изданий, заменяют их такими 

же изданиями (или их  копиями) или изданиями, признанными  библиотекой  

равноценными, а при невозможности замены возмещают их реальную рыночную 

стоимость. 

 

 
 

Права и обязанности читателя 

Читатели имеют право: 

 бесплатно пользоваться основными видами библиотечно-информационных 

услуг, предоставляемых библиотекой; 

 получать консультативную помощь в поиске и выборе источников информации;   

 пользоваться данными сводного  электронного каталога и прочими 

информационными услугами.  

Читатели обязаны: 

 бережно относиться к книгам, другим произведениям печати и библиотечному 

имуществу;   

 возвращать полученные в библиотеке книги в установленные сроки. 

Читателю не разрешается: 

 входить в обслуживающие отделы в верхней одежде;   

 входить в читальные залы с сумками;   

 нарушать тишину и порядок в помещениях библиотеки;   

 портить библиотечные издания (делать в них пометки, подчеркивать, вырывать  

и сгибать  листы);   

Права и обязанности библиотеки 

Библиотека  имеет право: 

 осуществлять постоянный контроль за возвращением в библиотеку выданных 

книг;  

 применять штрафные санкции к читателям, нарушающих  Правила пользования 

библиотекой;   
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 взыскивать с читателя реальную рыночную стоимость утерянных или 

испорченных изданий.  

  Библиотека обязана:   

 в своей деятельности руководствуется принципами нравственности, политической 

и идеологической многогранности;  

 обеспечить полноту и оперативность удовлетворения запросов;   

 обеспечить высокую культуру обслуживания  читателей и создавать комфортные 

условия для их работы в библиотеке;   

 совершенствовать библиотечное и информационное обслуживание, пропаганду 

книг, используя в этих целях различные формы индивидуальной и  массовой работы 

с читателями;   

 нести ответственность за сохранность и учет фонда.  

График работы библиотеки 

Библиотека университета работает с 9.00 до 18.30, Open space с 09.00 до 

20.00,пункт выдачи библиотеки в общежитие с 12.00 до 20.00, без перерыва.  

Выходные дни – суббота и воскресенье. Последний рабочий день каждого месяца – 

санитарный день.  

 

 

1.3 Студенческое общежитие 

     

Заселение студентов в общежития производится в соответствии со стандартом 

государственной услуги «предоставление общежития обучающимся в высших 

учебных заведениях» по приказу министра образования и науки Республики 

Казахстан от 22 января 2016 года № 66. 

 Заявления обучающихся обратившихся с просьбой о заселении в общежитие, 

рассматриваются в порядке, установленном законодательством Республики 

Казахстан.  

Направления студентам в общежития выдается на основании решения 

специальной конкурсной комиссии, созданной для распределения мест в 

общежитиях университета. 
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Размещение студентов первого курса в общежитиях производится до 1 

сентября и предоставляется желающим занять места.  

После завершения размещения в общежитиях, с первого октября проводится 

паспортизация помещений. Паспорт каждой комнаты хранится в студенческом 

совете, в котором заносятся фамилии и имена жителей, устанавливается весь 

инвентарь, который несет материальную ответственность студентов, находящихся в 

комнате. Такой порядок позволяет осуществлять общественный контроль за 

сохранностью имущества в общежитиях. В мае-июне месяце проводится аттестация 

комнат, на основании данных замечаний, в зависимости от круглогодичной 

общественной работы студентов выносится решение о предоставлении им 

общежития в следующем учебном году. 

         Обязанности жителей общежития: 

- Строго соблюдать правила использования общежития; 

- Бережно относиться прикрепленной себе имуществе общежития; 

- Активно участвовать в культурных мероприятиях, которые проводятся в стенах 

общежития; 

- Принимать участие в санитарной уборке возле общежития; 

- Соблюдать чистоту комнаты, этажа и входную часть; 

- По графику на дежурство выходить во время; 

- В общежитий жителям соседних комнат, или дежурным преподавателям 

запрещаетс входить в летнее время после 23.00, в зимнее время после 22.00;  

- Входить чужим людям в студенческое общежитие (родителям, родственникам, 

друзьям. Знакомым и другим лицам) запрещается;  

- В конце учебного года каждый студент должен сдать свою комнату, старосты 

каждого этажа сдать коридоры и санузлы после ремонта; 

- Показывать охраннику пропуск; 

- Иметь тесную связь с председателем студенческого совета. 

Права жителей общежития: 

- Проводить выборы председателя совета общежития (студенческого совета) и 

выбирать его состав; 

- Награждать благодарственным письмом  комитетом по делам молодежи за 

активное участие в общественной жизни общежития; 

- При посещения родителей и родственников проводить встречи с специально 

сопроваждающими документами в комнате отдыха; 

- Не открывать дверь посторонним лицам, если рядом не будет председателя 

студенческого совета или старосты 

Запрещается жителям общежития; 

- Самостоятельно переселяться из одной комнаты в другую; 

- Использовать в жилой комнате электрические и пожароопасные приборы; 

- Оставлять ночевать посторонние  лица; 

- Приходить в общежитие в нетрезвом состоянии, употреблять и хранить в 

комнате спиртные напитки; 

- Запрещается курить в общежитии; 

- Выбрасывать мусор из окна; 

- Усиливать звуки телевизора, магнитофона, радиоприемника после 23.00; 

- В зимний период вход в общежитии до 22-00. 
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Принимаемые административные меры, в случае нарушения правил 

поведения в общежитии: При нарушении  правил общежития состав 

Студенческого совета принимают такие меры наказания: 

- Предупреждение; 

- Выговор; 

- Строгий выговор; 

- Выселение из общежития. 

  Если житель общежития не выполняет свои обязанности  и внутренние 

правила, если ранее получал предупреждение, принимают меры выселения из 

общежития. 

 
Комитет по делам  молодежи 

«Комитет по делам  молодежи» – структурное подразделение КУ имени Коркыт 

Ата, осуществляющее государственную молодежную политику и развивающее 

студенческое самоуправление в вузе. Студенческое самоуправление является 

элементом общей системы управления учебно-воспитательным процессом в 

университете и предполагает максимальный учет интересов, потребностей 

студентов на основе изучения их общественного мнения. 

          Комитет по делам  молодежи   инициативная, самостоятельная и 

ответственная деятельность студентов по решению жизненно важных вопросов по 

организации обучения, быта, досуга в вузе.  

Основной целью данной организации является:  

- выполнение закона «О государственной молодежной политике Республики 

Казахстан»; 

-  развитие самоуправления студентов и молодежи в университете;  

- повышение гражданской роли и ответственности студентов, проживающих в 

общежитии; 

-  развитие чувства патриотизма у студенческой молодежи. 

- создание условий для развития индивидуальных особенностей и 

интеллектуального потенциала студентов. 

Функции КДМ: 

- оказывать поддержку и защиту интересов студентов и решение их 

академических вопросов;  
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- устраивать мероприятия, (в сфере спорта, дебаты на различные темы, 

развлекательные вечера) конкурсы для того, чтобы заинтересовать студентов и 

сделать жизнь в общежитии более яркой и насыщенной; 

- активизировать участие студентов в управлении учебным процессом; 

- введение политики открытости для замечаний и предложений по качеству 

образования в вузе;                                     

- участие студентов в построении своей образовательной траектории; 

- способствовать развитию научно-исследовательской деятельности студентов 

В структуру союза студенческой молодежи входит 24 молодежных 

организаций: 

 
 

Наименование молодежных 

организаций 

Основное направление деятельности 

 

Союз студенческой 

молодежи 

Союз студенческий молодежи решает важные вопросы 

жизнедеятельности студенческой молодёжи; 

организовывает культурно-массовые мероприятия; 

оказывает социальную и психологическую поддержку 

студентам; отстаивает интересы студентов. 

Студенческий парламент  Занимается самостоятельно общественной 

деятельностью студентов, на решение важных вопросов 

студенческой жизнедеятельности и поддержки 

полезных инициатив студенческой молодежи. А также 

ведет пропаганду здорового образа жизни и развитие 

массового спорта.  

Молодежное крыло «Jastar 

Ruhy» 

Основным направлением является вовлечение 

молодежи в процессы построения демократического, 

социально-справедливого общества; формирование у 

молодежи чувства казахстанского патриотизма и 

ответственной гражданской позиции. 

«Альянс Студентов  Содействует осуществлению государственной 
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Казахстана» КГУ молодежной политики по защите интересов студентов; 

формированию учебной ориентации студентов и 

патриотических чувств среди молодежи. 

ОО «Ұлағат Ұландары»  Члены этой организации выступают в качестве 

наставников и педагогов в летние каникулы детских 

летних лагерей в регионе. «Ұлағат Ұландары» проводят 

различные культурно-воспитательные мероприятия, в 

детской деревне «Атамекен», в детской 

психоневрологической школе-интернате, в доме 

престарелых.  

«Зерде» научное 

студенческое общество 

 «Зерде» научное студенческое общество способствует 

привлечению студентов к научной деятельности, к 

подготовке научных проектов, к научным 

конференциям, олимпиадам; развивает 

интеллектуальные способности студентов. 

Клуб для девушек «Қыз 

Жібек» 

Главная цель Женского Клуба «Қыз Жібек» - создать 

настоящих девушек, которые имеют гражданскую 

позицию в современной социальной среде, сочетающих 

интеллектуальные знания, знание национальных 

традиций и культуры с семейными обязанностями в 

частной жизни. 

Политический дебатный клуб 

«Ақикат» 

«Ақикат» стремится  повысить уровень 

интеллектуального мышления студентов. Политический 

дискуссионный  клуб является «Ақикат» регулярно 

организует межвузовские, региональные и 

республиканские дебаты. 

Отряд добровольцев 

«Қыран» 

Созданный в университете отряд добровольцев  

«Қыран» способствует предотвращению 

правонарушения среди студенческой молодежи. 

КВН «Қорқыт жастары» Цель клуба - просвещать граждан о проблемах, 

существующих в обществе, доводить их до людей с 

образным юмором, способствовать развитию языковой 

культуры студентов, повысить творческий потенциал 

молодежи, воспитать  культуру сцены, самоконтроль в 

любой среде и приносить пользу обществу в будущем. 

Спортивный  КЛУБ 

«Сыр сымбаты» 

Цель спортивного клуба «Сыр сымбаты» - привлечь 

молодых людей к здоровому образу жизни и к занятию 

спортом. Кроме того, спортивный клуб удовлетворяет 

многие интересы студентов в области физической 

культуры и спорта. Создает условия для участия команд 

в городских, региональных, республиканских  и 

международных соревнованиях и универсиадах. 

Молодежное движение 

«Қорқыт шақырады» 

 «КУ приглашает» -  молодежное движение, созданная с 

целью привлечения абитурентов, с помощью 

взаимодействия с городскими и региональными 

школами, используя лидерские и организационные 

навыки студентов. 
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Студенческий клуб  

«Домбыра думан» 

Студенческий клуб  «Домбыра думан» занимается 

сохранением  и пропагандой национальной культуры и 

развития музыкалного инструмента домбра.   

Обучением студентов и иностранных студентов играть 

на домбре.  

«ENACTUS» 

предпринимательский 

студенческий клуб 

Проведение семинаров и бизнес-тренингов для 

студентов которые желают начать свой бизнес. В 

будущем разработать новые идеи, которые будут 

развивать все отрасли нашей страны. 

 

Клуб читателей «Book club»  Привлечение обучающихся к массовому чтению, 

повышение статуса книги, выявление и награждение 

активных читателей. Читает, подробно обсуждает 

произведения, начиная от казахской литературы и 

заканчивая мировой классикой, делится впечатлениями.  

Молодежь с пользой проводит свободное время и 

заводит новых друзей. 

Клуб молодых художников 

«ArtStar»  

Для художника знания, накопленные им в изображении 

каждого момента проявления окружающей среды и 

времени года, являются его пожизненной пищей для 

души. В клубе молодые художники университета 

встречаясь, обмениваются мнениями о способах письма 

великих художников. Рассказывают о том, что молодой 

художник нуждается в глубоких знаниях и усердной 

работе. Проводят работы по организации различных 

выставок искусства молодежи, через развитие 

казахского изобразительного искусства. 

«Сырлы қалам» жас ақындар 

клубы 

Формирование творческой среды путем проведения 

встреч с известными поэтами и писателями, 

литературно-музыкальных вечеров, объединяя 

молодежь, склонную к творчеству.  А также 

способствовать публикации произведений молодых 

писателей в социальных сетях и государственных 

изданиях, газетах и журналах. Дать направление на 

написание стихов, рассказов, эссе и других 

литературных произведений. 

 «Good Deed» волонтерлар 

клубы 

Волонтерская команда, состоящая из студентов 

университетов. Организует мероприятия, направленные 

на то, чтобы помочь гражданам. Которая просит о 

благотворительных действиях и любой помощи. 

Способствует любви, уважению к Родине и молодежи. 

«Достық» жастар клубы Одна из главных позиций политики - Дружба народов. 

Миссия клуба дружбы создана с целью укрепления 

дружбы между представителями  разных 

национальностей в университете. Члены организации 

планируют совместно проводить множество 

мероприятий. 

Студенческий театр Целью студенческого театра является развитие 
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«Жауһазын» 

 

духовного обогащения и творческого потенциала 

студентов. 

Интеллектуальный клуб 

«Зияткер Qorqyt»  

Клуб объединяет студентов, желающих 

систематизировать и расширять знания в различных 

отраслях науки, техники, искусства, совершенствовать 

умения и навыки работы электронной информацией и 

умение верно совершать правильные ходы. Ведущим  

направлением в работе клуба является подготовка и 

участие  команд на районных, городских, региональных 

и международных интеллектуальных играх. 

 Танцевальный клуб  

«Q-crew»  

Танец-один из древнейших видов казахского народного 

фольклора. Танцевальная хореография через 

компактные образы отражает бытие, отражает 

внутреннюю душу человека. Под влиянием 

экономических, социальных, историко-географических 

и др. факторов функционирует танцевальный клуб с 

целью приобщения к музыке движений, пластической 

образности, языка хореографии, специфических 

танцевальных традиций каждого народа. Развивать 

интерес молодежи к танцам, изучая казахские 

фольклорные танцы,их особенности. 

Клуб мобилографов «Q моб»  Клуб создана для общения, помогает 

профессиональному развитию, новым знакомствам, 

совместно реализовывать интересные творческие 

решения. Здесь можно выкладывать фотографии и 

видеоматериалы, делиться новостями, приглашать на 

разные встречи, устраивать конкурсы, мероприятия.  

 

1.4 Военная кафедра 

 

      Основные обязанности и задачи обучения военной подготовки-подготовить 

военнообязанных запаса преданных народу Казахстана, воспитанных в духе 

патриотизма, психологически устойчивых, смелых, дисциплинированных, умеющих 

хранить государственные секреты, имеющих высшее идеологические качества,  в 

том числе,   нужные знания навыки и умения для выполнения боевых задач.  

     Постановлением Правительства Республики Казахстан №1282 от 1 сентября 1999 

года, совместным приказом Министра обороны Республики Казахстан №190 и 

приказом Министра образования и науки №57 от 29 ноября 1999 года,  в 

Кызылординском государственном университете имени Коркыт Ата была создана 

военная кафедра. 

     Военная подготовка студентов на военной кафедре осуществляется по 

программам подготовки офицеров запаса по следующим военно-учетным с по 

образовательным программам: «Боевое применение общевойсковых подразделений,  

частей и соединений», «Боевое применение подразделений, вооруженных 

переносными зенитно-ракетными комплексами ближнего действия», «Организация 

воспитательной и идеологической работы в сухопутных войсках», «Планирование и 

организация территориально обороны» и «Стрелковые». 
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       Студенты, прошедшие конкурсный отбор, приступают к военной подготовке на 

военной секции, начиная с первого и со второго курса. При завершении военной 

подготовки курсанты, проходят учебные сборы на базе воинской части 

Министерства обороны РК и учебно-тренировочного полигона университета.  

      На учебно-тренировочном полигоне созданы полноценные  условия для 

качественного проведения учебных сборов, имеются необходимые объекты 

жизнедеятельности, такие как общежитие, площадки для оборудования учебного 

лагеря, летняя столовая, учебные места для проведения самостоятельной подготовки 

курсантов и занятий по государственно-правовой подготовке, душевые кабины, 

спортивные площадки. 

      В ходе проведения военной подготовки и учебных сборов к  студентам 

предъявляются большие требования по овладению теоретическими основами и 

практическими навыками по всем дисциплинам учебных программ военно-учетных 

образовательных программ, по государственно-правовой подготовке, 

патриотическому воспитанию, развитию практических навыков действий курсантов 

в ходе учебно-тренировочных работ, умению ими правильно выполнять учебно-

боевые задачи в соответствии с создавшейся обстановкой. В ходе учебных сборов 

курсанты принимают военную присягу. 
 

2. Особенности обучения по кредитной технологии Қызылординского 

университета  имени Коркыт Ата 
2.1 АКАДЕМИЧЕСКИЙ КАЛЕНДАРЬ КЫЗЫЛОРДИНСКОГО УНИВЕРСИТЕТА 

ИМЕНИ КОРКЫТ АТА НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Талапкерлерді  студенттер қатарына қабылдау  

Зачисление студентов  

28 тамыз 

28 августа 

Қазақстан Республикасының Конституция күні 

День Конституции Республики Казахстан 

30  тамыз 

30 августа 

Элективтік пәндерді таңдау (1 курс студенттері үшін) 

Выбор элективных дисциплин (для студентов 1 курса)  

25 тамыз – 1 қыркүйек 

25 августа – 1 сентября 

Мереке күндері / Праздничные дни 

Білім күні 

День знаний 

1 қыркүйек 

1 сентября 

Республика дені 

День Республики 

25 қазан 

25 октября 

Қазақстан Ресубликасының Тәуелсіздігі күні 

День Независимости Республики Казахстан 

16 желтоқсан 

16 декабря 

«Жаңа Жыл» мерекесі 

Праздник «Новый Год» 

1 қаңтар 

1 января 

«Рождество» мерекесі 

Праздник «Рождество» 

            7 қаңтар 

            7 января 

«Халықаралық  Әйелдер күні» мерекесі 

Праздник «Международного Женского дня» 

8 наурыз 

8 марта 

«Наурыз» мерекесі 

Праздник «Наурыз» 

21-22 наурыз 

21-22 марта 

Халықтар достығы күні  

День Дружбы народов 

1 мамыр 

1мая 

Отан қорғаушылар күні  

День Защитника Отечества 

7 мамыр 

7 мая 
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Жеңіс күні 

День победы 

9 мамыр 

9 мая 

Бакалавриат 1, 2 курс 

   Күзгі семестр – 15 апта 

  Осенний семестр-15 недель 

1-ші курс студенттерінің алғашқы аптасы 

2023 жылы қабылданған білім алушылардың пәндерге 

жазылуы және жеке оқу жоспарын қалыптастыруы 

Первая неделя студентов 1-го курса 

Зачисление обучающихся на дисциплины и формирование 

индивидуального учебного плана в 2023 году 

28 тамыз – 01 қыркүйек 

 

28 августа – 01 сентября 

Теориялық оқыту 

Теоретическое обучение 

04 қыркүйек – 15 желтоқсан 

04 сентября – 15 декабря 

Үздіксіз педагогикалық-психологиялық практика – 10 апта  

(педагогикалық бағыт бойынша, 1 курс (жеделдетілген),      

2-ші курс), өндірістік практика 

Непрерывная педагогико-психологическая практика-10 

недель (по педагогическому направлению, 2-й курс) 

25 қыркүйек – 01 желтоқсан 

02 қазан – 15 желтоқсан 

09 қазан – 15 желтоқсан 

25 сентября– 01 декабря 

02 октября – 15 декабря 

09 октября – 15 декабря 

Аралық бақылау 1 

Промежуточный контроль 1 

16 – 27 қазан 

16-27 октября 

Аралық бақылау 2 

Промежуточный контроль 2 

04 – 15 желтоқсан 

04-15 декабрь 

Өндірістік практика – 3 апта (өнер бағыты бойынша) 

Производственная практика – 3 недели (по направлению 

искусства) 

27 қараша – 15 желтоқсан 

27 ноября-15 декабря 

Аралық аттестаттау (қысқы емтихан сессиясы) 

Промежуточная аттестация (Зимняя экзаменационная 

сессия) 

18 желтоқсан – 05 қаңтар 

18 декабря – 05 января 

«Қанағаттанарлықсыз» «FХ» бағасын алған кезде 

қорытынды бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки» неудовлетворительно «» FХ" 

18 желтоқсан – 12 қаңтар 

18 декабря – 12 января 

Демалыс 

Каникул 

08 – 19 қаңтар 

08-19 января 

      Көктемгі семестр – 15 апта 

   Весенний семестр-15 недель 

Теориялық оқыту 

Теоретическое обучение 

22 қаңтар – 03 мамыр 

22 января– 03 мая 

Оқу практикасы (педагогикалық бағыт бойынша) – 10 апта 

(үздіксіз) 

Учебная практика – по педагогическому направлению) - 

10 недель (непрерывно 

22 қаңтар – 29 наурыз 

19 ақпан – 03 мамыр 

 

22 января – 29 марта 

19 февраля – 03 мая 

Педагогикалық-психологиялық практика (педагогикалық 

бағыт бойынша) – 10 апта (үздіксіз)  

Жаратылыстану институты бойынша 

Психолого-педагогическая практика - по педагогическому 

направлению) - 10 недель (непрерывный) 

По институту Естествознание  

22 қаңтар – 29 наурыз 

22 января – 29 марта 

 

 

Аралық бақылау 1 04 – 15 наурыз 



18 

 

Промежуточный контроль 1 04-15 марта 

Аралық бақылау 2 

Промежуточный контроль 2 

22 сәуір - 03 мамыр 

22 апреля-03 мая 

Аралық аттестаттау (жазғы емтихан сессиясы) 

Промежуточная аттестация (летняя экзаменационная 

сессия)  

06 – 24 мамыр 

06-24 мая 

«Қанағаттанарлықсыз» «FХ» бағасын алған кезде 

қорытынды бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки» неудовлетворительно «» FХ" 

06 – 31 мамыр  

06-31 мая 

Өндірістік практика (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) – 3 апта 

Производственная практика (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям) – 3 недели 

13 мамыр – 31 мамыр 

13-31 мая 

Оқу (далалық) практикасы  

(жаратылыстану бағыты бойынша) 

Учебная (полевая) практика (по естественному 

направлению) 

27 мамыр -14 маусым 

27 мая -14 июня 

Оқу практикасы (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) – 2 апта 

Учебная практика (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) – 2 недели 

27 мамыр – 07 маусым 

27 мая -07 июня 

Жазғы семестр 

Летний семестр 

27 мамыр – 05 шілде 

27 мая - 05 июля 

Демалыс 

Каникул 

27 мамыр -30 тамыз 

27 мая -30 августа 

 

Бакалавриат  3  курс 

Күзгі семестр – 15 апта 

      Осенний семестр-15 недель 

Теориялық оқыту 

Теоретическое обучение 

04 қыркүйек – 15 желтоқсан 

04 сентября - 15 декабря 

Педагогикалық практика (педагогикалық бағыт бойынша,     

6 апта) 

Педагогическая практика (по педагогическому 

направлению, 6 недель) 

06 қараша – 15 желтоқсан 

06 Ноября - 15 декабря 

 

Өндірістік практика (өнер бағыты бойынша, 5 апта) 

Производственная практика (по направлению искусство, 5 

недель) 

13 қараша – 15 желтоқсан 

13 ноября-15 декабря 

 

Аралық бақылау 1 (педагогикалық бағыты бойынша) 

Промежуточный контроль 1 (по педагогическому 

направлению) 

25 қыркүйек – 06 қазан 

25 сентября-06 октября 

 

Аралық бақылау 1 (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Промежуточный контроль 1 (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям) 

16 – 27 қазан 

16-27 октября 

Аралық бақылау 2 (педагогикалық бағыты бойынша) 

Промежуточный контроль 2 (по педагогическому 

направлению) 

23 қазан – 03 қараша 

23октября-03 ноября 
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Аралық бақылау 2 (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша)  

Промежуточный контроль 2 (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям) 

04 – 15 желтоқсан 

04-15 декабря 

Аралық аттестаттау (қысқы емтихан сессиясы) 

Промежуточная аттестация (зимняя экзаменационная 

сессия) 

18 желтоқсан – 05 қаңтар 

18декабря-05 января 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде 

қорытынды бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" 

18 желтоқсан – 12 қаңтар 

18декабря-12 января 

Демалыс 

Каникул 

08 – 19 қантар 

08-19 декабря 

    Көктемгі семестр – 15 апта 

    Весений семестр-15 недель  

 

Теориялық оқыту 

Теоретическое обучение 

22 қантар – 03 мамыр 

22 января-03 мая 

Аралық бақылау 1  

Промежуточный контроль 1 

04  – 15 наурыз 

04-15 марта 

Аралық бақылау 2 

Промежуточный контроль 2 

22 сәуір – 03 мамыр 

22апреля-03 мая 

Аралық аттестаттау (жазғы емтихан сессиясы) 

Промежуточная аттестация (летняя экзаменационная сессия) 

06 мамыр – 24 мамыр 

06-24 мая 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" 

06 – 31 мамыр 

06-31 мая 

Өндірістік практика (Журналистика БББ бойынша) 

Производственная практика (по ОП Журналистика) 

11 наурыз  - 12 сәуір 

11 марта-123 апреля 

Өндірістік практика (техникалық, экономикалық бағыттары 

бойынша, 5 апта) 

Производственная практика (по техническим, экономическим 

направлениям, 5 недель) 

20 мамыр – 21 маусым 

20 мая-21 июня 

Жазғы семестр 

Летний семестр 

27 мамыр – 05 шілде 

27 мая-05июля 

Әскери жиын 

Военный сбор 

01 шілде – 09 тамыз 

01 июля-09 августа 

Демалыс 

Каникул 

27 мамыр – 31 тамыз 

27 мая-31 августа 

Бакалавриат   4, 5  курс 

      Күзгі семестр – 15 апта 

     Осенний семестр-15 недель 

  

Теориялық оқыту 

Теоретическое обучение 

4 қыркүйек – 15 желтоқсан 

4 сентября-15 декабря 

Аралық бақылау 1  

Промежуточный контроль 1 

16 – 27 қазан 

16-27 октября 

Аралық бақылау 2 

Промежуточный контроль 2 

04 – 15 желтоқсан 

04-15 декабря 
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Аралық аттестаттау (қысқы емтихан сессиясы) 
Промежуточная аттестация (зимняя экзаменационная сессия) 

18 желтоқсан – 05 қаңтар 

19 декабря-05 января 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде 

қорытынды бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру  

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде 

қорытынды бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру  

18 желтоқсан – 12 қаңтар 

18 декабря-12 января 

Демалыс 

Каникул 

01 – 19 қаңтар 

01-19 января 

 

Көктемгі семестр – 15 апта 

Весенний семестр-15 недель 

Теориялық оқыту (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Теоретическое обучение (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) 

15 қантар – 01 наурыз 

15 января-01 марта 

 

Аралық бақылау 1 (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Промежуточный контроль 1 (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям 

05 – 09 ақпан 

05-09 февраля 

 

Аралық бақылау 2 (техникалық, өнер, гуманитарлық 

бағыттары бойынша) 

Промежуточный контроль 2 (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям 

19 ақпан – 01 наурыз 

19 февраля-01 марта 

Аралық аттестаттау (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша), (жазғы емтихан 

сессиясы) 

Промежуточная аттестация (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям), (летняя экзаменационная сессия) 

04 наурыз – 08 наурыз 

04-08 марта 

 

Өндірістік немесе диплом алды практикасы  (техникалық, 

экономикалық, өнер, гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Производственная или преддипломная практика (по 

техническим, экономическим, искуственным, гуманитарным 

направлениям) 

22 қаңтар – 26 сәуір  

11 наурыз – 03 мамыр 

 

22 января – 26 апреля  

11 марта – 03 мая 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру (техникалық, 

экономикалық, өнер бағыттары бойынша) 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" (по техническим, 

экономическим, искусственным направлениям) 

04 – 22 март 

04-22 марта 

Өндірістік-педагогикалық немесе диплом алды практикасы 

(педагогикалық бағыт бойынша) 

Производственно-педагогическая или Преддипломная 

практика (по педагогическому направлению) 

15 қаңтар – 1-15 наурыз 

15 қаңтар – 03 мамыр 

15 января - 1-15 марта 

 15 января-03 мая 

Теориялық оқыту (педагогикалық бағыт бойынша) 

Теоретическое обучение (по педагогическому направлению) 

04 наурыз –  03 мамыр 

04марта-03 мая 

Аралық бақылау 1 (педагогикалық бағыт бойынша) 

Промежуточный контроль 1 (по педагогическому 

направлению) 

01 – 05 сәуір 

01-05 апреля 
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Аралық бақылау 2 (педагогикалық бағыт бойынша)  

Промежуточный контроль 2 (по педагогическому 

направлению) 

22 – 26 сәуір 

22-26 апреля 

Аралық аттестаттау (педагогикалық бағыт бойынша), (жазғы 

емтихан сессиясы)  

Промежуточная аттестация (по педагогическому 

направлению), (летняя экзаменационная сессия) 

29 сәуір – 03 мамыр 

29 апреля-03 мая 

Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру (педагогикалық бағыт 

бойынша) 

 Пересдача итогового контроля» экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" (по педагогическому 

направлению) 

29 сәуір – 10 мамыр 

29 апреля-10 мая 

Қорытынды аттестаттау 

Итоговая аттестация 

03 – 21 маусым 

03-21 июня 

  

 

ВЫСШЕЕ, ТЕХНИЧЕСКОЕ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ИЛИ ПОСЛЕСРЕДНЕЕ 

ОБРАЗОВАНИЕ СОКРАЩЕННАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 

1) Күзгі семестр – 15 апта 

Осенний семестр-15 недель 

   

Теориялық оқыту  

Теоретическое обучение 

04 қыркүйек – 15 желтоқсан 

04 сентября-15 декабря 

ONLINE форматта дәріс өту (педагогикалық бағыт  және 

Құрылыс және Құқықтану БББ бойынша, 6 апта) 

Прохождение лекции в ONLINE формате (по педагогическому 

направлению и по строительству и юриспруденции, 6 недель) 

 

04 қыркүйек – 08 қыркүйек 

09 қазан – 20 қазан 

13 қараша – 24 қараша  

04 сентября – 08 сентября 

09 октября – 20 октября 

13 ноября – 24 ноября 

OFFLINE форматта дәріс өту (педагогикалық бағыт  және 

Құрылыс және Құқықтану БББ бойынша, 9 апта) 

Прохождение лекции в OFFLINE формате (по 

педагогическому направлению и по строительству и 

юриспруденции, 9 недель) 

11 қыркүйек – 06 қазан 

23 қазан – 10 қараша 

27 қараша – 15 желтоқсан 

11 сентября – 06 октября 

23 октября – 10 ноября 

27 ноября – 15 декабря 

ONLINE форматта дәріс өту (техникалық, экономикалық, 

өнер, гуманитарлық бағыттары бойынша, 8 апта) 

Прохождение лекции в ONLINE формате (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям, 8 недель 

04 сентября – 29 сентября 

30 октября – 24 ноября 

OFFLINE форматта дәріс өту (техникалық, экономикалық, 

өнер, гуманитарлық бағыттары бойынша, 7 апта) 

Прохождение лекции в OFFLINE формате (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным 

направлениям, 7 недель) 

02 қазан – 27 қазан 

27 қараша – 15 желтоқсан 

 

02 октября – 27 октября 

27 ноября – 15 декабря 

Аралық бақылау 1 

Промежуточный контроль 1 

16 – 27 октября 

Педагогикалық-психологиялық практика, 2 апта 

Психолого-педагогическая практика, 2 недели 

23 -27 октября 

06 ноября– 17 ноября 

Өндірістік-педагогикалық практика (математика, физика БББ 30 қазан– 15 желтоқсан 
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бойынша)  

Производственно-педагогическая практика (по ОП 

математике, физике) 

30 октября– 15 декабря 

Педагогикалық практика 

Педагогическая практика 

06 қараша – 15 желтоқсан 

06 ноября - 15 декабря 

Аралық бақылау 2 

Промежуточный контроль 2 

04 – 15 желтоқсан 

04-15 декабря 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру  

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" 

18 желтоқсан – 12 қаңтар 

18 декабря-12 января 

Аралық аттестаттау (қысқы емтихан сессиясы) 

Промежуточная аттестация (зимняя экзаменационная сессия) 

18 желтоқсан – 05 қаңтар 

18 декабря-05 января 

Мемлекеттік емтихан (музыкалық білім, құқықтану БББ 

бойынша) Қазақстан тарихы 

Государственный экзамен ( по ОП музыкальное образование, 

Юриспруденция ) История Казахстана 

18 желтоқсан – 05 қаңтар 

18 декабря-05 января 

Демалыс 

Каникул 

01 – 19 қаңтар 

01-19 января 

1) Көктемгі семестр – 15 апта 

Весенний семестр-15 недель 

Педагогикалық-психологиялық практика 

Педагогико-психологическая практика 

22 қаңтар – 02 ақпан 

22 января-02 февраля 

Педагогикалық практика 

Педагогическая практика 

29 қаңтар – 01 наурыз 

29 января-01 марта 

Өндірістік-педагогикалық практика (педагогикалық бағыт 

бойынша)  

Производственно-педагогическая практика (по 

педагогическому направлению) 

15 қаңтар – 29 наурыз 

15 қаңтар – 03 мамыр 

15 января-29 марта 

 15 января-03 мая 

Теориялық оқыту (педагогикалық бағыт бойынша) 

1 курс ткб. 

1,2 курс жб. және 2,3 курс ткб 

Теоретическое обучение (по педагогическому направлению) 

 1 курс тпо. 1,2 курс во. и тпо 2,3 курса 

15 қаңтар – 03 мамыр 

15 января-03 мая 

 

ONLINE форматта дәріс өту (педагогикалық бағыт  және 

Құрылыс және Құқықтану БББ бойынша) 

Прохождение лекции в ONLINE формате (по педагогическому 

направлению и по строительству и  по ОП Юриспруденции   

26 ақпан – 08 наурыз 

11 – 22 наурыз 

01 сәуір – 12 сәуір 

26 февраля-08 марта 

11-22 марта  

01 апреля - 12 апреля 

OFFLINE форматта дәріс өту (педагогикалық бағыт  және 

Құрылыс және Құқықтану БББ бойынша) 

Прохождение лекции в OFFLINE формате (по педагогическому 

направлению и  по строительству и по ОП Юриспруденции) 

 

 

22 қаңтар – 23 ақпан 

11 -29 наурыз 

15 сәуір – 03 мамыр 

22 января-23 февраля 

 11 -29 марта 

 15 апреля - 03 мая 

Аралық бақылау 1 (педагогикалық бағыт бойынша) 

1 курс техникалық және кәсіптік немесе орта білім негізінде 

Бітіруші және 2 ткб. 

Промежуточный контроль 1 (по педагогическому направлению) 

1 курс на основе технического и профессионального или 

11 наурыз – 22 наурыз 

25 наурыз – 05 сәуір 

11 марта-22 марта 

25 марта - 05 апреля 
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среднего образования Выпускник и 2 тпо. 

Аралық бақылау 2 (педагогикалық бағыт бойынша) 

1 курс техникалық және кәсіптік немесе орта білім негізінде 

Бітіруші және 2 ткб. 

Промежуточный контроль 2 (по педагогическому направлению) 

1 курс на основе технического и профессионального или 

среднего образования Выпускник и 2 тпо. 

22 сәуір – 03 мамыр 

22 апреля - 03 мая 

Аралық аттестаттау (педагогикалық бағыт бойынша), (жазғы 

емтихан сессиясы) 

Бітіруші топтар: 1 курс жб. және 1,2 курс ткб 

Промежуточная аттестация (по педагогическому направлению), 

(летняя экзаменационная сессия) Выпускные группы: 1 курс во. 

и тпо 1,2 курса 

 

29 сәуір – 03 мамыр 

06 мамыр – 24 мамыр 

 

29 апреля - 03 мая  

06 мая - 24 мая 

  

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" 

29 сәуір – 31 мамыр 

29 апреля - 31 мая 

 

Теориялық оқыту (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Бітіруші топтар: 1 курс жб. және 1,2 курс ткб 

Теоретическое обучение (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) Выпускные 

группы: 1 курс во. и тпо 1,2 курса 

15 қаңтар – 26 сәуір 

15 января - 26 апреля 

 

  

ONLINE форматта дәріс өту (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Прохождение лекций в ONLINE формате (по техническим, 

экономическим, искусственным, гуманитарным направлениям) 

 

 

15 қаңтар – 09 ақпан     

29 қаңтар – 09 ақпан     

11 - 29 наурыз  

15 января-09 февраля 

 29 января-09 февраля  

11-29 марта 

OFFLINE форматта дәріс өту  

Бітіруші топтар 

1 курс жб. және 1,2 курс ткб 

Прохождение лекции в OFFLINE формате Выпускные группы 1 

курс во. и тпо 1,2 курса 

15 – 26 қаңтар 

12 ақпан – 08 наурыз 

01 - 26 сәуір  

15-26 января  

12 февраля-08 марта  

01-26 апреля 

Аралық бақылау 1 (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Бітіруші топтар: 1 курс жб. және 1,2 курс ткб  

Промежуточный контроль 1 (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) Выпускные 

группы: 1 курс во. и тпо 1,2 курса 

05 – 09 ақпан 

04 – 15 наурыз 

 

05-09 февраля 04-15 марта 

Аралық бақылау 2 (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Бітіруші топтар: 1 курс жб. және 1,2 курс ткб  

Промежуточный контроль 2 (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) Выпускные 

группы: 1 курс во. и тпо 1,2 курса 

19 ақпан – 01 наурыз 

15 – 26 сәуір 

19 февраля - 01 марта 15-26 

апреля 

Аралық аттестаттау (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша), (жазғы емтихан сессиясы)  

Бітіруші топтар: 1 курс жб. және 1,2 курс ткб 

04  -  08 наурыз 

29 сәуір – 10 мамыр 
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 Магистратура  1, 2 курс 

Magistracy 1, 2  courses 

Промежуточная аттестация (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям), (летняя 

экзаменационная сессия) Выпускные группы: 1 курс во. и тпо 

1,2 курса 

04-08 марта 29 апреля - 10 

мая 

«Қанағаттанарлықсыз FХ» бағасын алған кезде қорытынды 

бақылауды (емтиханды) қайта тапсыру 

Пересдача итогового контроля (экзамена) при получении 

оценки "неудовлетворительно FХ" 

04  -  15 наурыз 

29 сәуір – 17 мамыр 

04-15 марта  

29 апреля - 17 мая 

Өндірістік практика  (техникалық, экономикалық, өнер, 

гуманитарлық бағыттары бойынша) 

Производственная практика (по техническим, экономическим, 

искусственным, гуманитарным направлениям) 

15 қаңтар – 08 наурыз 

22 қаңтар – 03 мамыр 

11 наурыз – 03 мамыр 

13 – 31 мамыр  

13 мамыр – 14 маусым 

15 января-08 марта  

22 января-03 мая 

 11 марта-03 мая 

13-31 мая  

13 мая-14 июня 

Жазғы семестр 

Летний семестр 

27 мамыр – 05 шілде 

27 мая - 05 июля 

Демалыс 

Каникул  

27 мамыр – 30 тамыз 

27 мая –  

30 августа 

Қорытынды аттестаттау 

Итоговая аттестация 

10 – 21 маусым 

10-21 июня 
 

Магистрант қатарына қабылдау  

Зачисление магистрантов  

Enrollment of  students 

28-31 тамыз 

28-31 августа 

August  29-31  

Магистранттарды курстан курсқа көшіру 

Перевод магистрантов с курса на курсы 

Transfer of  students  from one course to another 

22-26 тамыз 

21-25 августа 

August 21-25  

1 курс магистранттары үшін элективтік пәндерді таңдау  

Выбор элективных дисциплин для магистрантов 1 курса 

The choice of elective disciplines for 1st-year students 

28-31 тамыз 

28-31 августа 

August 28-31 
 

Мереке күндері/Праздничные дни/Public holidays 
 

Білім күні 

День Знаний 

Knowledge  Day 

1 қыркүйек 

1 сентября 

1 of  September  
 

Республика күні 

День Республики  

Day of the  Republic  

25 қазан 

25 октября 

25 of  October  
 

Қазақстан Ресубликасының Тәуелсіздігі күні 

День Независимости Республики Казахстан 

Independence Day of the Republic of Kazakhstan 

16 желтоқсан 

16 декабря 

16 of  December 
 

«Жаңа Жыл» мерекесі 

Праздник «Новый Год» 

«New Year» Holiday 

1-2 қаңтар 

1-2 января 

January 1-2 
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«Рождество» мерекесі 

Праздник «Рождество» 

«Christmas» 

7 қаңтар 

7 января 

7of  January  
 

«Халықаралық  Әйелдер күні» мерекесі 

Праздник «Международного Женского дня» 

«International Women's Day» 

8 наурыз 

8 марта 

8 of  March  

«Наурыз» мерекесі 

Праздник «Наурыз» 

«Nauryz» Holiday 

21-23 наурыз 

21-23 марта 

March  21-23 
 

«Халықтар достығы күні  

День Дружбы народов 

Peoples ' Friendship Day 

1 мамыр 

1 мая 

1 of  May  

Отан қорғаушылар күні  

День Защитника Отечества 

Defender of the Fatherland  

7 мамыр 

7 мая 

7 of  May  

Жеңіс күні мерекесі 

Праздник День Победы 

Victory Day  

9 мамыр 

9 мая 

9 of  May 

 НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ/ SCIENTIFIC AND 

PEDAGOGICAL FIELD 

оқу мерзімі 2 жыл/срок обучения  2 года/training period 2 years 

1- академиялық кезең/1- академический период/1-academic period 

Күзгі семестр – 15 апта/Осенний семестр – 15 недель/Autumn semester - 15 weeks 

Теориялық оқыту/Теоретическое обучение/ Theoretical teaching 

Барлық  1 курс білім беру бағдарламаларына  

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students of educational programs    

4 қыркүйек –  15 желтоқсан 

4 сентября – 15 декабря 

September 4–  December 15 

Барлық  2 курс білім беру бағдарламаларына  

Для всех 2 курсов образовательных программ  

For all 2  year  students  of educational programs    

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

 

4 қыркүйек –  15 желтоқсан 

4 сентября – 15 декабря 

September 4– December 15 

18 қыркүйек- 29 желтоқсан 

18 сентября- 29 декабря 

September  18– December 29 

Аралық бақылау/Рубежный контроль/ Assessment 

1-аралық бақылау 

1-текущий контроль  

1-midterm 

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

16-27  қазан  

16-27  октября 

October 16-27   

30 қазан-10 қараша 

30 октября -10 ноября 

October  30 – November 10    

2-аралық бақылау 

2-текущий контроль  

2- midterm 

 

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

4-15 желтоқсан  

4-15  декабря  

December 4-15 

 

18-29 желтоқсан 

18-29 декабря 

December 18-29  
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7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

Ғылыми-зерттеу жұмысы/Научно-исследовательская работа/Research  

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына (теориялық 

оқытумен бірге ) 

Для всех 1 курсов  образовательных программ  

(без отрыва  от  теоретического обучения) 

For all  1 year  students  of educational programs (along with   

theoretical training) 

13-24  қараша 

 

13-24  ноября 

 

November 13-24   

2 курс барлық  білім беру бағдарламалары үшін 

(теориялық оқытумен бірге) 

Для всех 2 курсов образовательных программ (без отрыва  от 

теоретического обучения) 

For all  2  year  students  of educational programs   (along with   

theoretical training )  

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

(теориялық оқытудан  алшақ) 

(с отрывом  от теоретического обучения) 

(outside of  theoretical training) 

 

(теориялық оқытумен бірге) 

(без отрыва теоретического обучения) 

(along with   theoretical training )  

23 қазан – 1 желтоқсан 

23 октября- 1 декабря 

October 23 -December 1 

 

 

 

 

 

 

4-15 қыркүйек 

4-15 сентября 

September 4-15 

 

6  қараша-1 желтоқсан 

6  ноября -1 декабря 

November  6 -December 1  

 

Емтихан сессиясы/Экзаменационная сессия/Exams 

1, 2 курс барлық  білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 1, 2 курсов образовательных программ 

For all 1,2  year  students  of educational programs 

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану,  

ВРВ-22-1м 

18 желтоқсан-5 қаңтар 

18 декабря- 5 января  

December 18 - January 5   

 

1-19 қаңтар  

1-19 января  

January 1-19 

Қысқы демалыс/Зимние каникулы/ Winter break 

1, 2 курс барлық  білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 1, 2 курсов образовательных программ 

For all 1, 2  year  students   of educational programs 

8-19 қаңтар  

8-19 января  

January 8-19 

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары  және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

22  қаңтар-2 ақпан  

22  января – 2 февраля   

January 22 – February 2  

2- академиялық кезең/2- академический период/2-academic period 

Көктемгі семестр-15 апта/Весенний семестр – 15 недель/Spring semester - 15 weeks 

Теориялық оқыту/Теоретическое обучение/ Theoretical teaching 

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 1курсов  образовательных программ 

For all 1  year  students  of educational programs 

22 қаңтар –3 мамыр  

22 января- 3 мая 

January 22 - May 3  
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Педагогикалық практика/Педагогическая практика/Teaching practice 

Барлық 1 курс барлық  білім беру бағдарламалары үшін  

(теориялық оқытумен бірге) 

Для всех 1курсов образовательных программ (без отрыва от 

теоретического обучения) 

For all 1  year  students  of educational programs ( along with 

theoretical training)  

 

 

 

5-23 ақпан 

 

5-23 февраля 

 

February 5-23 

Зерттеу практикасы/Исследовательская практика/Research Practice 

Барлық 2 курс білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 2 курсов  образовательных программ 

For all 2  year  students  of educational programs 

Төмендегі оқу тобын  қоспағанда: 

Кроме нижеследующей  учебной  группы: 

Except for the following study group: 

7М08674  -Су ресурстары және суды пайдалану, ВРВ-22-1м 

22  қаңтар-12 сәуір 

22 января-12 апреля 

January  22- April 12 

 

 

5 ақпан  -26 сәуір 

5 февраля -26 апреля 

February 5 -April 26 

Ғылыми-зерттеу жұмысы/Научно-исследовательская работа/Research   

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына  (теориялық 

оқытумен бірге) 

Для всех 1 курсов  образовательных программ  (без отрыва  от 

теоретического обучения) 

For all  1  year  students  of educational  programs   (along with 

theoretical training) 

1 -29 наурыз 

 

11-29  марта 

 

March 11-29   

Барлық  2 курс барлық  білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 2 курсов  образовательных программ 

For all  2  year  students  of educational programs  

1-19 сәуір 

1-19 апреля 

April  1-19 

Аралық бақылау/Рубежный контроль/  Assessment 

1-аралық бақылау 

1-текущий контроль  

1-midterm 

4-15 наурыз 

4-15 марта 

March 4-15 

2-аралық бақылау 

2-текущий контроль  

2-midterm 

22 сәуір- 3 мамыр 

22 апреля- 3 мая 

April 22- May 3 

1 курс магистранттары үшін элективтік пәндерді таңдау  

Выбор элективных дисциплин для магистрантов 1 курса 

The choice of elective disciplines for 1st-year students 

15-19  сәуір 

15-19  апреля 

April 15-19 

Емтихан сессиясы/Экзаменационная сессия/Exams 

Барлық 1 курс білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 1 курсов образовательных программ 

For all 1  year  students   of educational program 

6-17 мамыр 

6-17 мая 

May 6-17 

Қорытынды аттестация/Итоговая аттестация/Final assessment 

Барлық 2 курс білім беру бағдарламалары үшін  

Для всех 2 курсов  образовательных программ 

For all  2  year  students  of educational programs 

Магистрлік диссертацияны даярлау және рәсімдеу 

Подготовка и оформление магистерской диссертации 

Preparation  of  a master's thesis  

22 сәуір -7 маусым 

22 апреля - 7 июня 

April  22 - June 7 
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Төмендегі білім беру бағдарламасы үшін 

Для нижеследующей образовательной  программы 

For the following educational programs: 

7М01303- Бастауыш оқыту педагогикасы мен әдістемесі 

 

 

 

22 сәуір  – 31 мамыр  

22 апреля  – 31 мая  

April  22- May 31 
 

Магистрлік диссертация қорғау 

Защита  магистерской диссертации 

Defense of the master's thesis 

Төмендегі білім беру бағдарламалары үшін 

Для нижеследующей  образовательной  программы 

For the following educational program: 

7М01303- Бастауыш оқыту педагогикасы мен әдістемесі  

10-14 маусым 

10-14 июня 

June 10-14 

 

3-14 маусым 

3-14 июня 

June 3-14 

Жазғы семестр/Летний семестр/Summer term 

1 курс магистранттары үшін 

Для магистрантов 1 курса 

1st-year  students 

20 мамыр- 28 маусым 

20 мая- 28 июня 

May 20- June 28 

Докторантура 

Докторанттар қатарына қабылдау  

Зачисление докторантов  

Enrollment of doctoral students 

28-31 тамыз 

28-31 августа 

August 28-31 

Докторанттарды  курстан курсқа көшіру 

Перевод докторантов с курса на курс 

Transfer of doctoral students from course to course 

21-25 тамыз 

21-25 августа 

August 21-25 

Элективтік пәндерді таңдау (1 курс докторанттары үшін) 

Выбор элективных дисциплин (для докторантов 1 курса) 

Choice of elective disciplines (for 1st year doctoral students) 

28-31 тамыз 

28-31 августа 

August  28-31 
 

Мереке күндері/Праздничные дни/Public holidays 

Білім күні 

День Знаний 

Knowledge Day 

1 қыркүйек 

1 сентября 

1 of  September 

Республика күні 

День Республики  

Day of the  Republic 

25 қазан 

25 октября 

25 of  October  

Қазақстан Ресубликасының Тәуелсіздігі күні 

День Независимости Республики Казахстан 

Independence Day of the Republic of Kazakhstan 

16 желтоқсан 

16 декабря 

16 of  December 

«Жаңа Жыл» мерекесі 

Праздник «Новый Год» 

«New Year» Holiday 

1-2 қаңтар 

1-2 января 

January 1-2 

«Рождество» мерекесі 

Праздник «Рождество» 

«Christmas» 

7 қаңтар 

7 января 

7 of  January  

«Халықаралық  Әйелдер күні» мерекесі 

Праздник «Международного Женского дня» 

«International Women's Day»  

8 наурыз 

8 марта 

8 of  March   
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«Наурыз» мерекесі 

Праздник «Наурыз» 

«Nauryz» Holiday 

21-23 наурыз 

21-23 марта 

March 21-23 

«Халықтар достығы күні  

День Дружбы народов 

Peoples ' Friendship  

1 мамыр 

1 мая 

1 of  May  

Отан қорғаушылар күні  

День Защитника Отечества 

Defender of the Fatherland  

7 мамыр 

7 мая 

7 of  May  

Жеңіс күні мерекесі 

Праздник День Победы 

Victory Day  

9 мамыр 

9 мая 

9 of  May  

 НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ НАПРАВЛЕНИЕ/ SCIENTIFIC AND 

PEDAGOGICAL FIELD 

оқу мерзімі 3 жыл/срок обучения  3 года/training period 3 years 

1- академиялық кезең/1- академический период/1-academic period 

Теориялық оқыту / Теоретическое обучение/ Theoretical teaching 

Барлық  1 курс білім беру бағдарламаларына  

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

4 қыркүйек –15 желтоқсан 

4 сентября –15 декабря 

September  4 –December 15   

Ғылыми-зерттеу жұмысы/Научно-исследовательская работа/Research   

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына (теориялық 

оқытумен бірге) 

Для всех 1 курсов  образовательных программ  

(без отрыва от  теоретического обучения) 

For all 1 year  students  of educational programs   (along with 

theoretical training) 

6 қараша- 1 желтоқсан 

6 ноября –1 декабря 

November  6 - December 1  

 

 

Барлық  2,3 курс  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 2,3  курсов образовательных программ  

For all 2,3 year  students  of educational programs    

4 қыркүйек- 12 қаңтар 

4 сентября- 12 января 

September 4  –January 12   

Аттестация-есеп беру/Аттестация –отчет/ Attestation-report 

2,3  курс барлық  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 2,3  курсов образовательных программ  

For all 2,3 year  students  of educational programs    

1-5 қантар  

1-5 января   

January 1-5 

Аралық бақылау/Рубежный контроль/ Assessment 

Барлық 1  курс білім беру бағдарламаларына 

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs   

1-аралық бақылау 

1-текущий контроль  

1- midterm 
 

2-аралық бақылау 

2-текущий контроль  

2- midterm 

 

 

 

 

16-27  қазан  

16-27  октября 

October 16-27 
  

4-15 желтоқсан  

4-15 декабря  

December 4-15 
 

Емтихан сессиясы/Экзаменационная сессия/Exams 
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Барлық  1 курс білім беру бағдарламаларына  

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

18 -29 желтоқсан   

18 -29 декабря 

December 18 -29 
 

Қысқы демалыс/Зимние каникулы/ Winter break 

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

 

1 қаңтар - 12 қаңтар  

1 декабря- 12 января  

December 1- January 12 

Барлық  2,3   курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 2,3 курсов образовательных программ  

For all 2,3 year  students  of educational programs    

15 –26 қаңтар  

15 –26 января  

January 15 –26 

2- академиялық кезең/2 академический период/2- academic period 

Ғылыми-зерттеу жұмысы/Научно-исследовательская работа/Research   

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

25 наурыз -14 маусым 

25 марта -14 июня 

March 25 – June 14  
 

Барлық  2 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех  2  курсов образовательных программ  

For all  2 year  students  of educational programs    

22 сәуір- 5 шілде 

22 апреля – 5 июля 

April 22 - July 5  

Барлық 3 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 3 курсов образовательных программ  

For all 3 year  students  of educational programs    

29 қаңтар - 19 сәуір 

29 января - 19 апреля 

January 29 –April 19  

Педагогикалық практика/Педагогическая практика/Teaching practice 

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

15 қаңтар – 22 наурыз 

15 января -22 марта 

January 15 – March 22   
 

Зерттеу практикасы/Исследовательная практика/Research Practice 

2 курс барлық білім беру бағдарламаларына 

Для всех 2 курсов образовательных программ  

For all  2 year  students  of educational programs    

29 қаңтар - 19 сәуір 

29 января - 19 апреля 

January 29 – April 29    
 

Аттестация-есеп беру/Аттестация –отчет/Attestation-report 

Барлық 1 курс білім беру бағдарламаларына 

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 courses of educational programs   

10 -14 маусым 

10 -14 июня 

 June 10-14 

Барлық  2 курс  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 2 курсов образовательных программ  

For all  2 year  students  of educational programs    

1 -5 шілде 

1 -5 июля  

July  1-5   
 

Барлық  3 курс  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 3 курсов образовательных программ  

For all  3 year  students  of educational programs    

8 -12  сәуір 

8 -12  апреля 

April  8 -12   
 

Жазғы демалыс/Летние каникулы/ Summer break 

Барлық 1 курс  білім беру бағдарламаларына 

Для всех 1 курсов образовательных программ  

For all 1 year  students  of educational programs    

17 маусым - 31 тамыз 

17 июня -31 августа 

17 June – August 31 
 

Барлық  2 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 2 курсов образовательных программ  

For all  2 year  students  of educational programs    

8 шілде -31 тамыз 

8 июля-31 августа 

July 8 – August 31  
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   2. 2 Контроль и оценивание учебных достижений обучающегося 

Оценка учебных достижений обучающихся осуществляется с помощью 

различных форм и методов оценивания, нацеленных на определение фактического 

уровня сформированности ожидаемых результатов обучения. 

Методы, используемые для оценки учебных достижений обучающихся 

должны соответствовать критериям надежности и валидности, и иметь 

студентоориентированный характер. 

Проверка учебных достижений обучающихся осуществляется университетом 

самостоятельно в форме сдачи экзамена итогового контроля и 

дифференцированного зачета. 

Уровень учебных достижений обучающихся определяется проведением 

объективных последовательных процедур по следующим формам контроля знаний 

обучающихся (формирование ожидаемых результатов обучения): 

- текущий контроль; 

- промежуточный контроль; 

- промежуточная аттестация (экзаменационная сессия) обучающегося. 

В целях повышения качества реализации образовательной программы и 

обеспечения объективности оценки учебных достижений обучающихся выделяются 

процессы учебного и итогового контроля. 

Организацию системы контроля учебных достижений обучающихся 

осуществляет «офис регистратор», подчиненный проректору по академическим 

вопросам университета. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся проводится по каждой теме 

учебной дисциплины (модуля) и включает контроль на аудиторных и 

внеаудиторных занятиях. Оценка текущего контроля (оценка рейтинга допуска) 

складывается из оценок текущего контроля на аудиторных занятиях и сдачи 

самостоятельной работы обучающегося и промежуточного контроля. 

Полная информация о формах проведения текущего контроля успеваемости, 

видах заданий, сроках их выполнения и критериях оценки заносится в силлабус по 

дисциплине и доводится до сведения обучающихся в первую неделю семестра. 

Промежуточный контроль проводится дважды за один академический период 

по каждой дисциплине (модулю). 

Промежуточная аттестация осуществляется в соответствии с рабочим 

учебным планом, академическим календарем и профессиональной учебной 

программой, разработанной на основе государственных общеобязательных 

стандартов высшего образования. 

Итоговая аттестация/Final assessment  

Барлық 3 курс  білім беру бағдарламаларына  

Для всех 3 курсов образовательных программ  

For all 3 year  students  of educational  programs    
 

1) Докторлық диссертация жазу және рәсімдеу 

Подготовка и оформление докторской диссертации  

Preparation  of a doctoral dissertation  
     

2) Докторлық диссертация қорғау 

Защита докторской диссертации 

Defense of a doctoral dissertation 

 

 

 
 

22 сәуір - 7 маусым 

22 апреля- 7 июня 

April 22 – June 7  
 

10-14 маусым 

10-14  июня 

June 10-14 
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Организация и проведение промежуточного контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся возлагается на офис регистратора. 

Член общественной комиссии - контролирует организацию промежуточного и 

текущего контроля успеваемости обучающихся, экзаменационной сессии в 

соответствии с положением.  

Экзамены сдаются в соответствии с графиком и являются формой проверки 

учебных достижений обучающихся по всем профессиональным учебным 

программам дисциплины (модуля) и предусматривают оценку учебных достижений 

за академический период. 

Дифференцированные зачеты и зачеты сдаются на 15(8) (последней) неделе 

академического семестра. 

Обучающемуся, не прошедшему профессиональную практику по состоянию 

здоровья или по другим уважительным причинам, приказом проректора по 

академическим вопросам предоставляется возможность повторного прохождения 

практики. Обучающемуся, не прошедшему практику без уважительных причин или 

получившему оценку «F неудовлетворительно», это считается академической 

задолженностью, и в этом случае обучающийся вновь допускается к практике в 

следующем академическом периоде наряду с получением теоретического 

образования или в летнем семестре. 

Для определения учебных достижений и уровня усвоения знаний 

обучающимися проводится промежуточная аттестация.  

Экзаменационные сессии подразделяются на зимние и летние. Также во время 

летних каникул может проводиться дополнительный летний семестр. 

Срок и продолжительность экзаменационной сессии определяются 

академическим календарем и рабочим учебным планом образовательной 

программы, утвержденным Ученым Советом университета. 

Экзамены проводятся в устной, устно-письменной или тестовой форме. 

Формы и порядок проведения экзамена по каждой учебной дисциплине 

(модулю) утверждаются приказом. 

Экзамены, проходящие в форме теста, устно, устно-письменно, принимаются 

преподавателем совместно с ассисентом. 

Не допускается допуск к экзамену других лиц, не имеющих отношения к 

экзамену, без разрешения офис регистратора. 

Допуск к экзаменационной сессии осуществляется в два этапа: 

1) на первом этапе общим распоряжением директора института,  производится 

допуск к экзаменационной сессии обучающихся, не имеющих задолженность по 

оплате за обучение, не находящихся в академическом отпуске или на длительном 

лечении; 

2) на втором этапе осуществляется автоматический допуск к экзамену по 

дисциплине на основании оценки рейтинга допуска, определяемой по результатам 

текущего и рубежного контроля успеваемости. Данный допуск осуществляется 

отделом регистрации по экзаменационной ведомости с соответствующей отметкой 

напротив фамилии каждого обучающегося. 

Директор института издает распоряжение о допуске на сессию. 

В распоряжении о допуске к экзаменационной сессии указываются ФИО 

обучающегося, курс и академическая группа. 

Цель и задачи оценки учебных достижений обучающихся 

1. Цель: 
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1) повышение качества образования в условиях реализации компетентностной 

модели высшего образования посредством установления единых требований к 

оценке учебных достижений обучающихся; 

2) оптимизация и совершенствование процесса формирования рейтинга при 

подготовке конкурентно способного специалистов с высшим образованием; 

унификация и закрепление процедур измерения индивидуальных достижений 

обучающихся. 

2. Задачи: 

1) определить методы и инструменты измерения учебных достижений 

обучающихся; 

2) установить критерии оценивания учебных достижений и уровня 

сформированности профессиональных компетенций обучающихся; 

3) повысить объективность измерения учебных достижений обучающихся; 

4) определить периодичность и процедуру проведения мониторинга текущей 

успеваемости обучающихся для достигаемого в ходе учебного процесса уровня 

сформированности профессиональных компетенций у обучающихся; 

5) обеспечить оперативность принятия мер по отношению к неуспевающим 

студентам; 

6) обеспечить формирование университетской базы данных индивидуальных 

учебных достижений обучающихся. 

Принципы оценивания учебных достижений обучающихся 

1) Ориентация оценки на компетентно-ориентированную Модель базового 

образования; 

2) Принцип «от простого к сложному» - от формирования и оценивания 

приобретаемых в учебном процессе знаний - к формированию компетенции 

самосовершенствования; 

3) Принцип преемственности и междисциплинарности в формировании и 

оценивании компетенций обучающихся; 

4) Принцип вариативности методов оценки в зависимости от специфики 

дисциплины; 

5) Принцип системности; 

6) Принцип научности; 

7) Принцип объективности; 

8) Принцип необходимости и достаточности; 

9) Принцип прозрачности; 

Критерии оценивания учебных достижений обучающихся по неязыковым и 

языковым предметам: 

а) Критерии оценивания учебных достижений обучающихся по неязыковым 

предметам основаны на оценивании следующих уровней усвоения учебного 

материала: 

1) знание; 

2) понимание; 

3) применение;  

4) анализ;  

5) синтез;  

6) оценка. 

б) Критерии оценивания учебных достижений обучающихся по языковым 

предметам основаны на оценивании следующих уровней усвоения:  
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1) аудирование;  

2) говорение; 

3) чтение;  

4) письмо. 

20. Порядок проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и 

итоговой аттестации обучающихся устанавливается по традиционной шкале оценок 

учебных достижений обучающихся и переводной балльно-рейтинговой буквенной 

системе ECTS в соответствии с академической политикой университета и таблицей 1 

настоящих Правил. 

1-таблица 

Шкала традиционных оценок учебных достижений обучающихся 

и балльно-рейтинговая буквенная  система переведенная на ECTS  

 

Оценки по 

буквенной 

системе 

Цифровой 

эквивалент баллов 

Баллы (процентное 

содержание, % 

Оценка по 

традиционной 

системе 

А 4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ 3,33 85-89 

Хорошо 
В 3,0 80-84 

В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 2,0 65-69 

Удовлетворительно 
С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D 1,0 50-54 

FX 0,5 25-49 
Неудовлетворительно 

F 0 0-24 

 

Учебные достижения обучающихся по языкам (иностранный язык, казахский, 

русский) оценивается по балльно-рейтинговой буквенной системе оценки учебных 

достижений обучающихся по иностранным языкам в соответствии с таблицей 2 к 

настоящим Правилам и балльно-рейтинговой буквенной системе оценки по ECTS. 

     Уровень владения языком соответствует компетенции общеевропейского 

владения иностранным языком (далее - ОЕК) (А1, А2, В1, В2, С1, С2). 

2-таблица 

Балльно-рейтинговая буквенная система в соответствии с уровневой моделью 

оценивания учебных достижений по иностранным языкам  и по шкале 

традиционных оценок по ECTS  

 

Уровень и 

характеристика 

владения языком по 

компетенции 

общеевропейского 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

Процен

тное 

содержа

ние, % 

Оценка по 

традиционной 

системе 



35 

 

владения иностранным 

языком (далее-ОЕК) 

А1 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 

С 

3,0 80-84 

Хорошо В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 
Неудовлетворитель

но 

 

Уровень и 

характеристика 

владения языком по 

ОЕК 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

Процен

тное 

содержа

ние, % 

Оценка по 

традиционной 

системе 

А2 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 

С 

3,0 80-84 

Хорошо  В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 
Неудовлетворитель

но 

 

Уровень и 

характеристика 

владения языком по 

ОЕК 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

%-ный 

состав 

Оценка по 

традиционной 

системе 

В1 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 
С 

3,0 80-84 
Хорошо 

В- 2,67 75-79 
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С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 
Неудовлетворитель

но 

 

Уровень и 

характеристика 

владения языком по 

ОЕК 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

Процен

тное 

содержа

ние, % 

Оценка по 

традиционной 

системе 

В2 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 

С 

3,0 80-84 

Хорошо В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 
Неудовлетворительн

о 

 

Уровень и 

характеристика 

владения языком по 

ОЕК 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

Процен

тное 

содержа

ние, % 

Оценка по 

традиционной 

системе 

С1 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 

С 

3,0 80-84 

Хорошо В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 
Неудовлетворитель 

но 
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Уровень и 

характеристи

ка владения 

языком по 

ОЕК 

Оценки 

по 

буквенно

й системе 

Оценки по 

ECTS 

Цифровой 

эквивалент 

баллов 

Процент

ное 

содержан

ие, % 

Оценка по 

традиционной системе 

С2 

А 
А 

4,0 95-100 
Отлично 

А- 3,67 90-94 

В+ В 3,33 85-89 Хорошо 

В 

С 

3,0 80-84 

Хорошо В- 2,67 75-79 

С+ 2,33 70-74 

С 

D 

2,0 65-69 

Удовлетворительно С- 1,67 60-64 

D+ 1,33 55-59 

D E 1,0 50-54 Удовлетворительно 

F FX, F 0 0-49 Неудовлетворительно 

 

При текущем контроле успеваемости учебные достижения обучающихся, 

каждое выполненное задание (ответы на ежедневных занятиях, выполнение 

домашних заданий, самостоятельная работа обучающегося, промежуточный 

контроль) оцениваются по 100-балльной шкале, итоговый результат текущего 

контроля рассчитывается с учетом среднеарифметической суммы всех оценок, 

полученных за академический период . 

Учет результатов текущего контроля успеваемости осуществляется 

преподавателем по мере выполнения и сдачи обучающимися отдельных видов 

заданий в соответствии с силлабусом в электронном журнале текущего контроля 

знаний обучающихся в информационной системе университета. Посещаемость 

обучающихся должна ежедневно определяться преподавателем дисциплины 

Платонус. Процент неучастия составляет 0%. 

Университет вносит данные о текущем контроле успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся, посещаемости занятий в 

информационную систему уполномоченного органа в области науки и высшего 

образования. 

В соответствии с этим, для включения в модуль журнала программы Платонус 

неявившегося обучающегося с целью отслеживания посещаемости обучающимися, 

«не явился-приравнен к «0» баллам. Исходя из этого, отмечаются следующие права 

Университета: 

- на «предупреждение» со стороны директора Института обучающемуся, 

пропустившему в академический период более 24 академических часов занятий без 

уважительной причины; 

 - дать «выговор» со стороны Института обучающемуся, пропустившему 

более 36 академических часов без уважительной причины в академический период; 

- дать «строгий выговор» со стороны директора Института обучающемуся, 

пропутившему в академический период более 48 академических часов занятий без 

уважительной причины;  
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- отчисление из Университета обучающегося, пропустившего в академический 

период 72 академических часа и более занятий без уважительной причины по 

представлению директора Института; 

- отчисление из Университета обучающегося, не вернувшегося из 

академического отпуска в установленный срок; 

-отчисление обучающегося из университета в соответствии со своим 

заявлением или в связи с переводом в другой вуз; 

- отчисление из Университета обучающегося, приговоренного судом к 

лишению свободы;  

-за нарушение устава университета, внутреннего распорядка, правил 

проживания в общежитии и в том числе: неуважительное отношение к профессорам, 

сотрудникам, обучающимся университета, грубое поведение, использование 

нецензурных выражений (ненормативная лексика, нецензурная лексика и др.);; 

- выдворение из университета за умышленное уничтожение, неявку (кражу) 

или повреждение имущества (документов) университета или любых граждан; 

- отчисление из университета за избиение, насильственные действия, 

запугивание других обучающихся; 

-отчисление из университета за неуплату платы за обучение в сроки, 

установленные контрактом. 

Обучающемуся, не посещавшему занятия по уважительным причинам, по 

распоряжению директора предоставляется возможность пересдать не посещаемое 

занятие. 

 

 

Дифференцированные (дифференциальные) тесты являются формой проверки 

выполнения обучающимися заданий силлабуса, а также прохождения ими 

профессиональной практики в соответствии с утвержденной профессиональной 

учебной программой. 

Дифференцированные зачеты выставляются в соответствии с балльно-

рейтинговой системой оценки и учитываются при назначении стипендии и расчете 

на переводной балл при условии предоставления соответствующего количества 

кредитов на эти работы. 

Оценка защиты курсовой работы (проекта) оценка знаний обучающегося 

выставляется в соответствии со 100-балльной (100-процентной) системой 

оценивания в виде дифференцированного зачета. В случае сдачи курсовой работы 

(проекта) по дисциплине, но с видом контроля по данной дисциплине экзамен, 

оценка курсовой работы (проекта) включается в текущую оценку по дисциплине. 

Оценка курсовой работы (проекта) учитывается при расчете государственной 

стипендии, баллов перевода с курса на курс.  

Обучающиеся, не сдавшие курсовые работы (проекты), к экзамену по 

соответствующей дисциплине не допускаются. 

. Оценка обучающихся при прохождении ими профессиональной практики 

(учебной, учебно-ознакомительной, педагогической, производственной и др.) 

выставляется в виде дифференцированного зачета в соответствии со 100-балльной 

(100-процентной) системой оценок. Работа обучающегося за период пребывания на 

практике считается до 100%, с массовой долей до 60%, с защитой отчета по 

практике до 100%, с массовой долей до 40%. 
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Результаты практики учитываются при назначении стипендии и влияют на 

GPA, перевод с курса на курс. 

Обучающиеся, не получившие рейтинга допуска по данной дисциплине 

(модулю) (рейтинг допуска 50 баллов), к итоговому контролю (экзамену) не 

допускаются. Формула: 

 

Ррейтинг = (Cp ·0,4 + Рcp ·0,2)·100/60 

 

На итоговом контроле успеваемость обучающегося оценивается по балльно-

рейтинговой буквенной системе оценки знаний. 

По окончании экзамена по каждой дисциплине (модулю) обучающемуся 

выставляется итоговая оценка, являющаяся оценкой его учебных достижений.  

Итоговая оценка дисциплины (модуля) складывается из оценок рейтинга 

допуска (среднего рейтинга) и оценок итогового контроля.  

Оценка текущего контроля успеваемости (оценка рейтинга допуска) составляет 

60% итоговой оценки по дисциплине (модулю) и экзаменационная оценка 

составляет 40% итоговой оценки по дисциплине (модулю). 

Положительная итоговая оценка заносится в транскрипт обучающегося с 

обоснованием пополнения освоенных кредитов установленным количеством 

кредитов по соответствующей дисциплине (модулю). 

В случае получения обучающимся оценки «неудовлетворительно» с итогового 

контроля (экзамена) итоговая оценка по дисциплине (модулю) не засчитывается. 

При получении оценки "FХ" "неудовлетворительно" допускается пересдача 

итогового контроля (экзамена) в соответствии с академическим календарем 

университета без повторного прохождения программы учебной дисциплины 

(модуля) не более одного раза. 

В случае получения оценки "неудовлетворительно", соответствующая оценке 

"F", обучающийся повторно записывается на данную учебную дисциплину (модуль), 

посещает все виды учебных занятий, выполняет все виды учебной работы, согласно 

программе и пересдает итоговый контроль. 

В транскрипт записываются все учебные дисциплины и (или) модули, которые 

изучал обучающийся с указанием итоговой оценки, включая оценки FX и F. 

Предоставление академических кредитов обучающемуся по учебным 

дисциплинам и (или) модулям и иным видам учебной работы, а также после 

окончания обучения по образовательным программам осуществляется в целом при 

положительной оценке достигнутых ими результатов обучения. 

Допускается введение летнего семестра (за исключением выпускного курса) 

продолжительностью не менее 6 недель для удовлетворения потребностей в 

дополнительном обучении, ликвидации академической задолженности или разницы 

в учебных планах, изучения учебных дисциплин и освоения кредитов обучающимся 

в других организациях образования с обязательным их перезачетом в своей 

организации высшего и (или) послевузовского образования, повышения среднего 

балла успеваемости (GPA), освоения смежной или дополнительной образовательной 

программы, в том числе в рамках двудипломного образования. 

Пересдача положительной оценки по итоговому контролю с целью ее 

повышения не разрешается.  
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Директор института в некоторых случаях (по уважительным причинам, 

связанным со здоровьем, семейными обстоятельствами, служебными и т.д.) может 

разрешить обучающемуся сдать экзамен по индивидуальному графику.  

Директор института выдает обучающемуся разрешение на сдачу экзамена по 

индивидуальному графику при условии представления справки, подтверждающей 

уважительную причину (состояние здоровья, рождение ребенка, смерть близких 

родственников, нахождение в служебной или учебной командировке и т.д.). 

Обучающиеся, не сдавшие сессию без уважительной причины, по распоряжению 

директора Института оставляются на летний семестр, обучающиеся выпускного 

курса отчисляются. 

Расписание экзаменов на все формы обучения составляется директоратом 

института совместно с офис регистратором. 

График экзаменов утверждается проректором по академическим вопросам. Не 

позднее чем за две неделю до начала сессии график экзаменов доводится до 

сведения обучающихся и преподавателей. 

Обучающемуся, получившему оценку «неудовлетворительно», 

соответствующую отметке «FХ», директорат института совместно с офисом 

регистратора составляет график пересдачи.  

На экзамене обучающийся обязан иметь на руках электронный студенческий билет 

или другой документ, удостоверяющий личность обучающегося.  

Каждая аудиторная работа обучающегося по дисциплине (модулю), 

самостоятельная работа с преподавателем и промежуточная, итоговая контрольная 

(экзаменационная) работа, а также каждый ответ на занятиях, сданное индивидуальное 

задание, каждая лабораторная работа и реферат оцениваются по 100-балльной (100-

процентной) шкале в соответствии с балльно-рейтинговой буквенной системой, 

указанной в таблице 1. 

Оценка текущего контроля (оценка рейтинга допуска) по дисциплине (модулю) 

складывается из оценок текущего контроля и промежуточного контроля на аудиторных 

занятиях и сдачи самостоятельной работы обучающегося (в СРСП).  

Оценка устного, устно-письменного экзамена оценивается по 100-балльной (100-

процентной) шкале в соответствии с балльно-рейтинговой буквенной системой, 

указанной в таблице 1. 

По экзаменационным вопросам преподаватель дисциплины в зависимости от 

специфики дисциплины готовит билеты, состоящие из нескольких вопросов (3-5). 

Экзаменационные билеты утверждаются директором института и запечатываются 

директоратом экзаменационных билетов в конверте. 

Критерии оценки, отражающие общую характеристику данных оценок с учетом 

полноты ответов обучающихся, приведены в таблице 3. 

3-таблица  

Критерии оценки устных и устно-письменных экзаменов 

 

Оценка Критерий 

А 95-100 Показать глубокие и полные знания по изученному материалу; полное 

понимание сущности рассматриваемых понятий, явлений и закономерностей, 
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теорий и взаимосвязей. Умение составлять полный и правильный ответ на 

основе изученного материала; устанавливать основные положения, дополнять 

ответ конкретными примерами и данными; обобщать выводы, делать 

аргументированный анализ. Уметь устанавливать межпредметные и 

внутрипредметные (на основе ранее полученных знаний) связи. 

А- 90-94 Четко сформулированная проблема, учтенная формулировкой вопроса. 

Содержание вопроса должно быть изложено полностью, систематически в 

соответствии с требованиями программы. Должен быть проведен широкий и 

всесторонний анализ обсуждаемой проблемы. Отсутствие серьезных реальных 

ошибок. Заключение мотивировано и основано на конкретном обширном 

материале. Но в зависимости от вопроса есть 1-2 незначительные 

несоответствия и ошибки от темы, а также ошибки другого вида, не 

соответствующие требованиям, указанным в критериях соответствия. 

В+ 85-89 Полное знание изученного материала. Полный и правильный ответ на основе 

изученных теорий; при изложении изученного материала, при определении 

понятий, при использовании научных терминов или при заключении имеются 

ошибки и диспропорции; материал излагается на основе определенной 

логической системы. Но допускается одна незначительная ошибка или не 

менее двух недостач. Обучающийся может исправить свои ошибки 

самостоятельно или с помощью преподавателя; усвоить общий изученный 

материал и доказать на конкретных примерах 

 

. 

В 80-84 Уметь самостоятельно выделять основные положения на изученном 

материале; обобщать на основе аргументов и примеров, делать выводы, 

устанавливать связи внутри предмета. Умение применять полученные на 

практике знания, научные термины. Но справочник не обладает достаточными 

навыками работы с литературой, учебником, источниками (идти в правильном 

направлении, но отнимает много времени на работу). Есть незначительные 

ошибки при изложении. 

В- 75-79 Некоторые важные факты остаются незамеченными, но вывод верен; факты 

иногда совпадают, а часть не относится к проблеме; основная проблема 

отображается, но иногда не глубоко понимается, некоторые не являются 

устойчивыми; все несовместимости не показаны. 

С+ 70-74 Ответ имеет серьезные отклонения, связанные с темой. Процесс анализа 

проблемы, предусмотренный вопросом, носит фрагментарный, частичный 

характер. 

С 65-69 Обучающийся лишь в некоторых отдельных случаях может показать связь 

анализируемой проблемы с фундаментальными мировоззренческими 

проблемами; знать основные понятия, важные по заданному вопросу, и уметь 

применять их при ответе. 

С- 60-64 Частичное нарушение причинно-следственных связей; небольшие логические 

ошибки, ошибки в важных фактах и почти во всех деталях; аргументы иногда 

неотделимы от рассуждений, однако обучающийся понимает различия между 

ними. 

D+ 55-59 Многие важные факты не приводятся, выводы не делаются; факты не 

соответствуют рассматриваемой проблеме. Они не рассматриваются в 

сравнении; неспособность указать основную проблему (даже если она 

ошибочна). Есть много серьезных ошибок. В ответе обучающегося отсутствует 
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понимание связи обсуждаемого вопроса с фундаментальными и основными 

проблемами. 

D 50-54 Непонимание и незнание основной части программного материала в рамках 

поставленных вопросов, неумение использовать при решении конкретных 

задач. При задании ведущего вопроса обучающийся имеет существенные 

ошибки при ответе, которые не может исправить. 

FХ 25-49 Основное содержание материала не раскрыто на должном уровне для 

положительной оценки; наличие существенных ошибок в ответе, хотя 

обучающийся ответил с энтузиазмом. Наличие отклонений от темы и 

изучаемого предмета при ответе. 

F 0-24 Основное содержание материала не усвоено и не раскрыто полностью; 

отсутствие выводов и обобщений. Наличие существенных ошибок в ответе 

обучающегося. Наличие существенных отклонений от темы и изучаемого 

предмета при ответе. Отказ в ответе. 

  

На промежуточном контроле, проводимом в форме теста, обучающемуся задается 

20 вопросов. Оценочный показатель в тестовой форме промежуточного контроля 

представлен в таблице 4. 

4-таблица  

Промежуточный контрольный показатель в виде теста (по 20 вопросам) 

Балы теста  Оценка по буквенной системе Процентный состав,  

20 А 100 

19 А 95 

18 А- 90 

17 В+ 85 

16 В 80 

15 В- 75 

14 С+ 70 

13 С 65 

12 С- 60 

11 D+ 55 

10 D 50 

9-5 FX 49-25 

4-0 F 24-0 

 

На тестовом экзамене обучающемуся дается 50 вопросов. Оценочный показатель 

представлен в таблице 5.  

5-таблица 

Промежуточный контрольный показатель в виде теста (по 50 вопросам) 

Балы теста  Оценка по буквенной системе Процентный состав,  

50 А  100 

49 А 98 

48 А 96 

47 А- 94 
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46 А- 92 

45 А- 90 

44 В+ 88 

43 В+ 86 

42 В 84 

41 В 82 

40 В 80 

39 В- 78 

38 В- 76 

37 С+ 74 

36 С+ 72 

35 С+ 70 

34 С 68 

33 С 66 

32 С- 64 

31 С- 62 

30 С- 60 

29 D+ 58 

28 D+ 56 

27 D 54 

26 D 52 

25 D 50 

24-13 FX 49-25 

12-0 Ғ 24-0 

 

Обучающийся не допускается к промежуточному контролю 2 в случае не сдачи 

промежуточного контроля 1. Также обучающийся не допускается к экзамену в случае не 

сдачи одного или обоих промежуточных контрольных работ. 

В случае, если обучающийся не может сдать промежуточный контроль в срок по 

определенной причине, промежуточный контроль сдает с разрешения директора 

института. Распоряжением директора института до 2-го промежуточного контроля 

может сдать 1-й промежуточный контроль, 2-й промежуточный контроль до экзамена 

по той же дисциплине (модулю).  

Оценка текущего контроля, полученная обучающимся на аудиторных занятиях, 

составляет 40% итоговой оценки по дисциплине (модулю), оценка промежуточного 

контроля составляет 20%, оценка итогового контроля (экзамена) составляет 40% 

итоговой оценки, т. е. среднее значение процентной оценки текущего контроля на 

аудиторных занятиях умножается на коэффициент 0,4, среднее значение процентной 

оценки промежуточных контроля - на коэффициент 0,2 и процентная оценка экзамена - 

на коэффициент 0,4. 

Итоговая оценка по дисциплине (модулю) определяется по формуле: 

 

I = Cp ·0,4 + Рcp·0,2 + E·0,4 
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где: Ср - среднее значение процентной оценки текущего контроля на 

аудиторных занятиях, которое равно среднему значению арифметической суммы 

оценок, полученных обучающимся при выполнении лекционных, практических 

(семинарских), лабораторных, занятий и других заданий; 

Рср - среднее значение процентных оценок промежуточных контроля, которое 

представляет собой среднее значение арифметической суммы оценок обучающегося, 

сдавшего два промежуточных контроля; 

E - процент оценки экзамена. 

Если обучающийся во время экзамена получил оценку «неудовлетворительно», 

соответствующую Ғ, то для освоения полного курса данной дисциплины дополнительно 

оставляется на повторное обучение на платной основе в летний семестр. 

Если обучающийся, выполняя учебную программу в полном объеме, не явился на 

экзамен, в экзаменационной ведомости напротив его фамилии делается запись «не 

явился». При наличии у обучающегося уважительных причин распоряжением директора 

института ему утверждается индивидуальный график сдачи экзамена. При отсутствии 

уважительных причин неявки на экзамен отметка «не явился» приравнивается к оценке 

«неудовлетворительно", пересдача которой осуществляется в дополнительном летнем 

семестре. 

Обучающийся, не согласный с оценкой итогового контроля, имеет право подать 

заявление на апелляцию не позднее дня, следующего за днем проведения экзамена.  

В целях соблюдения требований к экзамену и промежуточному контролю, 

разрешения спорных вопросов, защиты прав лиц, сдающих соответствующие экзамены, 

приказом председателя правления - ректора университета создается апелляционная 

комиссия, которая состоит из нечетного числа человек, включая председателя 

апелляционной комиссии. 

Апелляционная комиссия принимает заявления, поступившие по содержанию и 

техническим причинам экзаменационных вопросов обучающихся, и рассматривает их в 

течение одного дня.  

Заявление на апелляцию подается на имя председателя апелляционной комиссии в 

электоральной форме на официальном сайте университета.  

Решение апелляционной комиссии принимается большинством голосов от общего 

числа членов комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос 

председателя комиссии. Работа апелляционной комиссии оформляется протоколом, 

подписанным председателем и всеми членами комиссии, и на основании его решения 

выдается апелляционная экзаменационная ведомость по данной дисциплине. 

Результаты государственного экзамена по дисциплине «Современная история 

Казахстана» оцениваются в соответствии с вышеуказанным порядком на основе 

балльно-рейтинговой буквенной системы в соответствии с таблицей 1. 

В конце каждого учебного года по учебным достижениям обучающегося 

исчисляется средний балл успеваемости – GРА. GРА определяется следующим образом: 

произведение объема кредита на учебную дисциплину и итогового балла обучающегося 

по этой дисциплине (приведенного в таблице 1) суммируется по всем предметам, 

запланированным на учебный год, и делится на общее количество кредитов по этим 

предметам.  
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Где 
n

к
,...,1

- количество кредитов по каждой дисциплине, 
n

б
,...,1

- итоговый 

балл обучающегося по каждой дисциплине. 

Проходным баллом обучающегося с курса на курс является GРА. Решением 

Ученого совета установлен балл (GPA) по переходу обучающегося с курса на курс 

(таблицы 5,6,7).   

 

Бакалавриат   

6-таблица 

Курс Проходной балл GPA По системе буквенной 

оценки 

с 1курса на 2 курс 1,5 D+ 

со 2курса на 3 

курс 

1,67 C- 

с 3курса на 4 курс 1,84 C- 

с 4курса на 5 курс 1,9 C- 

Магистратура 

7-таблица 

Курс Проходной балл  

GPA 

По системе 

буквенной 

оценки 

с 1курса на 2 курс 2,33 С+ 

  

 

 

 

 

Докторантура 

8-таблица 

Курс Проходной балл  

GPA 

По системе буквенной 

оценки 

с 1курса на 2 курс 2,33 С+ 

со 2курса на 3 курс 2,5 C+ 

 

По окончании учебного года обучающиеся, получившие по результатам 

экзаменационных сессий утвержденный за учебный год проходной балл и 

полностью оплатившие обучение, на основании представления директора института 

переводятся на следующий курс приказом руководителя университета. 

Обучающийся, не набравший минимальный проходной балл (GPA), 

оставляется на повторное обучение или отчисляется. В случае оставления на 
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повторный курс обучения обучающийся дополняет индивидуальный учебный план 

или составляет новый индивидуальный учебный план. 

Обучающемуся, полностью прошедшему программу курса и не достигшему 

минимального уровня установленного проходного балла, предоставляется 

возможность в летнем семестре в установленном порядке переобучать 

определенные дисциплины (модули) (кроме дисциплины «История Казахстана», по 

которому сдается государственный экзамен) и сдать повторный экзамен по тем же 

дисциплинам (модулям) для повышения своего среднего балла успеваемости (GPA). 

В случае получения удовлетворительного результата от пересданного экзамена 

итоговая оценка пересчитывается и записывается в экзаменационную ведомость и 

транскрипт. 

Офис регистратора ведет историю учебных достижений обучающихся в 

течение всего периода обучения, отражаемого в транскрипте. Транскрипт выдается 

по запросу обучающегося на любом этапе обучения. 

Обучающемуся, отчисленному из Университета, выдается транскрипт, 

подписанный председателем правления - ректором университета и скрепленный 

печатью. 

В транскрипте в обязательном порядке записываются все полученные оценки 

по всем учебным дисциплинам, освоенным обучающимся, и (или) итоговому 

контролю (экзамену), в том числе оценки «FX» или «F», соответствующие оценке 

«неудовлетворительно». 

При расчете среднего балла успеваемости учитываются последние оценки по 

каждой дисциплине (модулю). 

Обучающийся отчисляется из университета в следующих случаях: 

1) академическая неуспеваемость; 

2) за нарушение принципов академической честности; 

3) за нарушение Правил внутреннего распорядка и устава университета; 

4) за нарушение условий договора об оказании образовательных услуг, в том 

числе за неоплату стоимости обучения; 

5) в соответствии со своим заявлением. 

Обучающийся выпускного курса при невыполнении требований рабочего и 

индивидуального учебного плана и рабочей учебной программы оставляется на 

повторное обучение на учебный курс без проведения летнего семестра. 

Обучающийся, имеющий академическую задолженность, набравший 

переводной балл и переведен на следующий курс, должен повторно изучить данную 

дисциплину (модуль) на платной основе и ликвидировать академическую 

задолженность.  

Итоги экзаменационной сессии и предложения по улучшению учебного 

процесса после завершения экзаменационной сессии (промежуточной аттестации) 

представляются для обсуждения на заседаниях кафедры, института, Ученом совете 

университета. 

В случае, если обучающийся за счет государственного образовательного гранта 

не может набрать переводной балл с курса на курс, то он остается на этом курсе, 

лишается государственного образовательного гранта и продолжает обучение на 

платной основе.  

Обучающимся по государственному образовательному заказу, получившим по 

результатам промежуточной аттестации эквивалент оценок в соответствии с 

оценкой "хорошо", "отлично", а также переведенным на обучение по 
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государственному образовательному заказу, приказом Председателя Правления-

ректора университета назначается стипендия. 

Обучающиеся, полностью освоившие учебный план образовательной 

программы и полностью оплатившие обучение, допускаются к итоговой аттестации. 

Итоговая аттестация составляет не менее 12 академических кредитов в общем 

объеме образовательной программы высшего образования. 

Университет самостоятельно определяет форму и процедуру проведения 

итоговой аттестации. 

Руководство дипломными работами или проектами осуществляется 

преподавателями по профилю и (или) специалистами, соответствующими 7 уровню 

национальной рамки квалификации со стажем работы не менее 5 лет и 8 уровню 

национальной рамки квалификации со стажем работы не менее 3 лет. 

Темы дипломных работ (проектов) утверждаются приказом председателя 

правления-ректора университета по представлению выпускающей кафедры. 

Целью итоговой аттестации является оценка результатов обучения и освоенных 

компетенций, достигнутых по завершению изучения образовательной программы 

высшего образования. 

Для итоговой аттестации обучающихся в университете создается 

аттестационная комиссия по образовательным программам или направлениям 

подготовки и утверждается ее состав приказом Председателя Правления-ректора 

университета. 

На защиту дипломной работы (проекта) представляются в КА следующие 

документы:  

1) Отзыв научного руководителя дипломной работы (проекта) с 

мотивированным заключением «допущен к защите» или «не допущен к защите»;  

2) рецензия на защиту дипломной работы (проекта) с подробной 

характеристикой и точным заключением с указанием оценок и присвоения 

академической степени «бакалавр» или квалификации по соответствующей 

специальности.  

Письменные оцениваемые работы обучающихся (курсовые, дипломные работы 

(проекты), магистерские диссертации (проекты) и докторские диссертации) 

проходят проверку на предмет наличия заимствованного материала и использования 

текста с синонимической заменой слов и выражений без изменения смысла 

(парафраз), включая использование текста, переведенного с другого языка (далее - 

заимствование).   

Рецензирование дипломной работы (проекта) осуществляется специалистами 

других организаций, квалификация которых соответствует профилю защищаемой 

работы.  

Рецензенты дипломных работ (проектов) утверждаются приказом ректора 

университета общим списком по представлению заведующего выпускающей 

кафедрой с указанием места работы, должности и образования, научной или 

академической степени по специальности, базового образования по диплому о 

высшем образовании. 

Защита дипломной работы защищается при участии на открытом заседании 

аттестационной комиссии более половины ее членов.  

Знания обучающихся по итоговой аттестации (комплексный экзамен, защита 

дипломной работы (проекта), защита магистерской диссертации (проекта)) 

оцениваются по балльно-рейтинговой буквенной системе в соответствии с таблицей 
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1. При этом принимается во внимание теоретическая, научная и практическая 

подготовка обучающегося, а также мнения научного руководителя и рецензента. 

Решение о защите дипломной работы (проекта), оценке комплексного экзамена, 

а также о присвоении академической степени и присвоении квалификации или о 

выдаче диплома индивидуального образца (с отличием, не с отличием) принимается 

открытым голосованием на закрытом заседании большинством голосов участников 

заседания членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов решающим 

является голос председателя аттестационной комиссии. 

Пересдача комплексного экзамена или повторная защита дипломной работы 

(проекта), магистерской диссертации (проекта) с целью повышения оценки не 

допускается. 

Лицам, получившим при итоговой аттестации оценку «неудовлетворительно», 

пересдача комплексного экзамена, а также повторная защита дипломной работы 

(проекта), магистерской диссертации (проекта) на данном этапе итоговой аттестации 

не допускаются. 

Обучающийся, получивший оценку «неудовлетворительно» на итоговой 

аттестации, отчисляется из Университета приказом председателя правления - 

ректора университета как «не выполнивший требования образовательных 

программ» и «не защитивший дипломную работу (проект) или магистерскую 

диссертацию (проект)» или «не сдавший комплексный экзамен». 

Обучающемуся, подтвердившему освоение программы высшего и (или) 

послевузовского образования и прошедшему итоговую аттестацию, решением 

аттестационной комиссии присваиваются степени «бакалавр» или «магистр» или 

квалификация по соответствующей образовательной программе и выдается на 

бесплатной основе диплом с приложением. 

В приложении к диплому записываются окончательные оценки по балльно-

рейтинговой буквенной системе оценки знаний по всем видам обучения и (или) 

научно-исследовательской (экспериментально-исследовательской) работы с 

указанием объема в кредитах. 

Согласно п. 20 приказа МОН РК Правила и условия проведения аттестации от 

27 января 2016 года №83 (с изменениями от 12.11.2021 № 561) педагогов кандидаты, 

окончившие организации технического и профессионального, послевузовского или 

высшего и/или послевузовского образования по педагогическим специальностям, 

принимаются на работу после успешного прохождения квалификационного 

тестирования. В целях обеспечения исполнения данного приказа выпускникам 

педагогических образовательных программ университета предстоит пройти 100% 

квалификационное тестирование. Обучающиеся, работающие с сертификатами 

действующую квалификационную категорию, освобождаются от тестирования того 

же года. 

Обучающемуся по образовательной программе высшего образования, 

имеющему по учебным дисциплинам и другим видам учебной деятельности 

итоговые оценки А, А - "отлично", В-, В, В+, С+ "хорошо" при среднем балле 

успеваемости (GPA) не ниже 3,5, а также сдавшему комплексный экзамен или 

защитившему дипломную работу (проект) с оценками А, А - "отлично", выдается 

диплом с отличием (без учета оценок по дополнительным видам обучения). 

При этом, обучающемуся, имеющему в течение всего периода обучения 

пересдачи или повторные сдачи итогового контроля (экзамена), диплом с отличием 

не выдается. 
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Итоговая аттестация составляет не менее 12 академических кредитов от общего 

объема образовательной программы магистратуры научно-педагогического и 

профильного направлений и проводится в виде написания и защиты магистерской 

диссертации (проекта). 

Целью итоговой аттестации является оценка результатов обучения и освоенных 

компетенций, достигнутых по завершении изучения образовательной программы 

магистратуры. 

В течение двух месяцев после зачисления каждому магистранту назначается 

научный руководитель для руководства магистерской диссертацией (проектом). 

Научный руководитель магистранта и тема исследования утверждаются 

решением Ученого совета. 

Организация и проведение защиты докторских диссертаций осуществляются в 

соответствии с Правилами присуждения ученых степеней, утвержденными приказом 

министра образования и науки Республики Казахстан. 

Организация и проведение защиты докторских диссертации осуществляется в 

соответствии с Правилами присуждения ученых степеней, утвержденных приказом 

Министра образования и науки Республики Казахстан от 31 марта 2011 года № 127 

(зарегистрирован в Реестре государственной регистрации нормативных правовых 

актов под № 6951). 

Докторанту, полностью освоившему теоретический курс обучения 

образовательной программы докторантуры, но не выполнившему НИРД (ДЭИРД), 

предоставляется возможность переосвоения академических кредитов НИРД 

(ДЭИРД) и защиты диссертации на платной основе в последующие годы. 

Докторанту, полностью освоившему теоретический курс обучения 

образовательной программы докторантуры, выполнившему НИРД (ДЭИС), но не 

защитившему докторскую диссертацию (проект), предоставляются результаты 

обучения и академические кредиты и предоставляется возможность бесплатной 

защиты диссертации в течение одного года после ее окончания, а в последующие 

годы - на платной основе в объеме не менее 4 академических кредитов. 

При этом докторант допускается к защите только после переутверждения 

научного обоснования диссертационного исследования (research proposal) на 

платной основе по истечении 3 лет после его окончания. 

Список выпускников, окончивших образовательные программы высшего и 

(или) послевузовского образования, с указанием их фамилий, имени, отчества (при 

их наличии), образовательных программ и номеров выданных дипломов, 

подписанный руководителем организации образования, представляется в 

уполномоченный орган в области образования в месячный срок после издания 

соответствующего приказа, а также размещается на сайте университета. 

Все обучающиеся университета должны быть ознакомлены с правилами 

проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой 

аттестации, правилами внутреннего распорядка для обучающихся, а также кодексом 

академической честности университета, устанавливающим требования к поведению 

обучающихся. Ответственность за своевременное ознакомление обучающихся с 

вышеназванными нормативными документами возлагается на институт и 

выпускающую кафедру. 
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2.3 Кодекс чести обучающегося 

 
Обучающийся должен стремиться развивать свои индивидуальные творческие 

способности,  быть профессионалом своей специальности, быть преданным 

гражданином Республики Казахстан. 

Обучающийся уважает старших, поддерживает дружеские отношения в своем 

коллективе, сочувствует и по возможности оказывает помощь социально 

незащищенным людям.   

Обучающийся является примером рассудительности, образцом культуры и 

нравственности, не приемлет неучтивость и половую распущенность, не допускает 

национальную и религиозную рознь.  

Обучающийся придерживается здорового образа жизни, чуждается вредных 

привычек. 

Обучающийся уважает традиции высшего учебного заведения, защищает его 

имущество, контролирует порядок и чистоту студенческих общежитий. 

В целях повышения культуры и известности высшего учебного заведения 

обучающийся признает все необходимые и полезные мероприятия, направленные на 

развитие творческой активности (научные, спортивные, искусство). 

Обучающийся за пределами высшего учебного заведения не должен забывать, 

что он является представителем своей высшей школы и прилагать все усилия, чтобы 

не уронить его честь и достоинство. Обучающийся считает своим долгом бороться с 

академическими нежелательными видами поведения, среди них: во время контроля 

знаний списывать у других и просить помощи; все готовые учебные материалы 

независимо от объема: изложение, курсовые работы, контрольные, дипломные и 

другие работы, полученные с  Интернет-ресурсов, выдавать  как результат своего 

индивидуального труда; применять свои родственные и служебные связи для 

получения высоких оценок; прогуливать занятия, опаздывать и пропускать занятия 

без причины.  

Обучающийся вышеуказанные академические нежелательные виды поведения 

считает несовместимыми. В будущем он стремится стать 

высококвалифицированным, конкурентоспособным и достойным гражданином 

Казахстана.   

 

2.4 Основные понятия и определения кредитной технологии обучения 

 
1) академический календарь (Academic Calendar) - календарь проведения 

учебных и контрольных мероприятий, профессиональных практик в течение 

учебного года с указанием дней отдыха (каникул и праздников); 

2) академический период (Term) - период теоретического обучения, 

устанавливаемый самостоятельно организацией образования в одной из трех форм: 

семестр, триместр, квартал; 

3) академическая мобильность – это перемещение обучающихся или 

преподавателей-исследователей для обучения или проведения исследований на 

определенный академический период:  семестр, или учебный год в другое высшее 

учебное заведение (внутри страны или за рубежом) с обязательным перезачетом  

освоенных образовательных программ в виде кредитов в своем вузе или для 
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продолжения учебы в другом вузе; 

4) академическая свобода - совокупность полномочий субъектов 

образовательного процесса, предоставляемых им для самостоятельного определения 

содержания образования по дисциплинам компонента по выбору, дополнительным 

видам обучения и организации образовательной деятельности с целью создания  

условий для творческого развития обучающихся, преподавателей и применения 

инновационных технологий и методов обучения; 

5) академический рейтинг обучающегося (Rating) - количественный 

показатель уровня овладения обучающимся учебной программы дисциплин, 

составляемый по результатам промежуточной аттестации; 

6) академическая степень (Degree) - степень, присуждаемая организациями 

образования обучающимся, освоившим соответствующие образовательные учебные 

программы, по результатам итоговой аттестации; 

7) академический час – время контактной работы обучающегося с 

преподавателем по расписанию на всех видах учебных занятий (аудиторная работа) 

или по отдельно утвержденному графику;  

8) активные раздаточные материалы (АРМ) (Hand-outs) - наглядные 

иллюстрационные материалы, раздаваемые на учебных занятиях для мотивации 

обучающегося к творческому успешному усвоению темы (тезисы лекции, ссылки, 

слайды, примеры, глоссарий, задания для самостоятельной работы); 

9) итоговая аттестация обучающихся (Qualification Examination) - процедура, 

проводимая с целью определения степени освоения ими объема учебных дисциплин, 

предусмотренных государственным общеобязательным стандартом образования; 

10) промежуточная аттестация обучающихся - процедура, проводимая в 

период экзаменационной сессии с целью оценки качества освоения обучающимися 

содержания части или всего объема учебной дисциплины после завершения ее 

изучения; 

11) самостоятельная работа обучающегося (далее - СРО) - работа по 

определенному перечню тем, отведенных на самостоятельное изучение, 

обеспеченных учебно-методической литературой и рекомендациями, 

контролируемая в виде тестов, контрольных работ, коллоквиумов, рефератов, 

сочинений и отчетов;  

12) учебные достижения обучающихся - знания, умения, навыки и 

компетенции обучающихся, приобретаемые ими в процессе обучения и отражающие 

достигнутый уровень развития личности; 

13) контроль учебных достижений обучающихся – проверка уровня знаний 

обучающихся различными формами контроля (текущий, рубежный и итоговый) и 

аттестации, определяемыми самостоятельно высшим учебным заведением; 

14) текущий контроль успеваемости обучающихся – систематическая 

проверка знаний обучающихся в соответствии с учебной программой, проводимая 

преподавателем на аудиторных и внеаудиторных занятиях в течение академического 

периода; 

15) двудипломное образование – возможность параллельного обучения по 

двум учебным планам (образовательным программам) с целью получения двух 

равноценных дипломов (Double Major) или одного основного и второго 

дополнительного дипломов (Major - Minor); 

16) Европейская система трансферта (перевода) и накопления кредитов 

(ECTS) – способ присвоения зачетных единиц (кредитов) компонентам 
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образовательных программ (дисциплинам, курсам, модулям), с помощью которых 

осуществляется сравнение и перезачет освоенных обучающимися учебных 

дисциплин (с кредитами и оценками) при смене образовательной траектории, 

учебного заведения и страны обучения; 

17) Индивидуальный учебный план  – учебный план, формируемый на 

каждый учебный год обучающимся самостоятельно с помощью эдвайзера на 

основании типового учебного плана и каталога элективных дисциплин; 

18) кредит (Credit, Credit-hour) - унифицированная единица измерения объема 

учебной работы обучающегося/преподавателя; 

19) кредитная технология обучения – обучение на основе выбора и 

самостоятельного планирования обучающимся последовательности изучения 

дисциплин с использованием кредита как унифицированной единицы измерения 

объема учебной работы обучающегося и преподавателя; 

20) итоговый контроль – контроль учебных достижений обучающихся с 

целью оценки качества освоения ими программы учебной дисциплины, проводимый 

в период промежуточной аттестации в форме экзамена, если дисциплина изучается 

на протяжении нескольких академических периодов, то итоговый контроль может 

проводиться по части дисциплины, изученной в данном академическом периоде; 

21) рубежный контроль – контроль учебных достижений обучающихся по 

завершении раздела (модуля) одной учебной дисциплины; 

22) запись на учебную дисциплину (Enrollment) - процедура предварительной 

записи обучающихся на учебные дисциплины; 

23) балльно-рейтинговая буквенная система оценки учебных достижений – 

система оценки уровня учебных достижений в баллах, соответствующих принятой в 

международной практике буквенной системе с цифровым эквивалентом, и 

позволяющая установить рейтинг обучающихся; 

24) офис (отдел, сектор) Регистратора – академическая служба, занимающаяся 

регистрацией всей истории учебных достижений обучающегося и обеспечивающая 

организацию всех видов контроля знаний и расчет его академического рейтинга; 

25) самостоятельная работа обучающегося под руководством преподавателя 

(далее - СРОП) – внеаудиторная работа обучающегося под руководством 

преподавателя, проводимая по утвержденному графику;  

26) средний балл успеваемости (Grade Point Average - GPA) - 

средневзвешенная оценка уровня учебных достижений обучающегося за один 

учебный год по выбранной программе (отношение суммы произведений кредитов на 

цифровой эквивалент баллов оценки промежуточной аттестации по дисциплинам к 

общему количеству кредитов за текущий период обучения); 

27) рабочий учебный план - документ, разрабатываемый организациями 

образования самостоятельно на основе типового учебного плана специальности и 

индивидуальных учебных планов обучающихся; 

28) описание дисциплины (Course Description) - краткое описание дисциплины 

(состоит из 5-8 предложений), включающее в себя цели, задачи и содержание 

дисциплины; 

29) пререквизиты (Prerequisite) - дисциплины, содержащие знания, умения и 

навыки, необходимые для освоения изучаемой дисциплины; 

30) постреквизиты (Postrequisite) - дисциплины, для изучения которых 

требуются знания, умения и навыки, приобретаемые по завершении изучения 

данной дисциплины; 
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31) программа дисциплины (Syllabus) - учебная программа, включающая в 

себя описание изучаемой дисциплины, цели и задачи дисциплины, краткое ее 

содержание, темы и продолжительность их изучения, задания самостоятельной 

работы, время консультаций, расписание проверок знаний обучающихся, требования 

преподавателя, критерии оценки знаний обучающихся и список литературы; 

32) транскрипт (Transcript) - документ, содержащий перечень освоенных 

дисциплин за соответствующий период обучения с указанием кредитов и оценок в 

буквенном и цифровом выражении; 
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