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1. Разработчики ОП  

Члены советаработодателей по ОП 6В02132 

–Дизайн 
Начальник отдела «Развитие человеческого капитала» 

Палаты предпринимателей Кызылординской области 

Альназарова Г. Ш 

Заведующая производством ТОО «GOLD-

STEEL»Сулейменова А. А. 

Директор кондитерского цеха «Тәттіәлем»Тасыбаева 

Д.Б. 

Основные работодатели Кондитерского цех «Тәтті әлем»; 
«Абзали K» 

ТОО «GOLD-STEEL»; 

Отдел «Развитие человеческого капитала» Палаты 

предпринимателей Кызылординской области 

Члены Академического Совета среди 

работодателей 
Заведующая производством ТОО «GOLD-

STEEL»Сулейменова А. А. 

Директор кондитерского цеха «Тәттіәлем» 

Тасыбаева Д.Б. 

Начальник отдела «Развитие человеческого капитала» 

Палаты предпринимателей Кызылординской области 

Альназарова Г. Ш 
 

Основные образовательные учреждения 

предприятия, с которымиосуществляется 

сотрудничество в рамках ОП 

ТОО «GOLD-STEEL»; 

Кондитерского цех «Тәтті әлем»; 

«Мақсат» ЖК комплекс ресторанов; 

ТОО «РЗА»; 

ТОО «Абай-Дәулет». 
 

Филиалы кафедры ТОО «GOLD-STEEL»; 

Кондитерского цех «Тәттіәлем»; 
«Абзали K» 

 

 



 

         2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Стратегическое направление 1.Расширение доступа к образовательным услугам университета

№ Показателирезультатов(доля,процент, 

количество) 

Ед. 

изм. 

2023 2024 2025 2026 2027 

1. Контингентобучающихся чел 225 315 403 456 475 

2. Контингентобучающихсяпосле 

среднетехнич.Профилисреднего образования 

(уск.обуч.) 

чел - - - - - 

3. Контингентобучающихсяпосле 

высшегообразования 

чел - - - - - 

4. Приемнадневнуюформуобучения,4 

года 

чел 152 170 185 200 210 

5. Приемнаускореннуюформу 

обучения(3года,4 лет) 

чел - - - - - 

6 Выпуск чел 15 25 32 67 101 



 

Стратегическое направление 2. Инновационное обеспечение образовательной деятельности 
 

№ Показателирезультатов(доля, процент, 

количество) 

Ед. 

изм. 

2023 2024 2025 2026 2027 

2. ИтогирейтингаОПНППАтамекен место 3 2 2 3 2 

3. АккредитацияОП факт   +   

4. Разработка образовательной 

программысучастиемкрупных 

компаний,национальныхкомпаний, 

госорганов, ассоциаций и 

работодателей 

факт  

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

5. ОбновлениеОПсучетомтребований 

рынка труда 

факт + + + + + 

6. Количествопривлеченныхкучебному 

процессу специалистовпо 

соответствующейотрасли 

чел 3 2 2 3 3 

7. Доля ППСсученой степеньюпоОП % 42 45 50 55 60 

8. КоличествоППС,прошедшихкурсы 

повышения квалификации в 

предметнойобласти 

чел 11 11 15 18 21 

9. Доля выпускников ОП, 

трудоустроенныхвпервыйгодпосле 

завершенияобучения(отобщего количества 

выпускников) 

%  

100 

 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

10. Доля выпускников университета, 

участвующих в оценке качества 

образовательныхуслуг(дневное 

обучение) 

%  

- 

 

50 

 

60 

 

60 

 

60 

11. Количествоработодателей, 

участвующихвоценкекачества подготовки 

специалистов 

чел - 2 2 3 3 

12. Количество

 МООК,разработанныепреподавателям

иОП 

ед 2 4 6 7 8 

13. Доля поступивших в ВУЗы, имеющих знаки 

«Алтын белгі», победителей международных 

олимпиад иконкурсов научных проектов 

последних трех лет, победителей 

президентской,республиканских олимпиад и 

конкурсов научных проектов текущего 

учебного года (награжденные дипломами 

первой, второй и третьей степени) от их 

общего количества 

% 9 15 16 20 21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Стратегическое направление 3. Международное сотрудничествои интернационализация 
 

 

№ Показателирезультатов(доля, процент, 

количество) 

Ед. 

изм. 

2023 2024 2025 2026 2027 

1. Межвузовскоепартнерствоврамках ОП: 

ДвухдипломныеОП 

ед. - 1 - - - 

 сзарубежнымвузом ед. - 1 - - - 

 сказахстанскимвузом ед. - 1 - - - 

2. Количестводисциплиннаанглийском языкепо 

ОП 

ед. - - 1 1 1 

3. Количество обучающихся ОП, участвующих в 

рамках программы 

внешнейисходящейакадемической 

мобильности 

чел  

- 

 

1 

 

2 

 

3 

 

4 

4. Количество обучающихся ОП, участвующих в 

рамках программы 

внутреннейисходящейакадемической 

мобильности 

чел  

3 

 

5 

 

7 

 

7 

 

8 

5. КоличествоППС,участвующихв рамках 

программы внутренней исходящей 

академической мобильности 

чел  

- 

 

1 

 

2 

 

3 

 

5 

6. Количествопривлеченных зарубежных 

ученых 

чел - 1 2 3 4 

7. КоличествоППС,участвующегов рамках 

программы внешней исходящей 

академической мобильности 

чел  

- 

 

1 

 

2 

 

3 

 

5 

8. Количество ППС,преподающихна 

английскомязыке 

чел - 1 1 2 2 
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